PREFEITURA DOMUNICIPIO DE CAMBIRA - ESTADO DO PARANA

PROJETO DE LEI N° 022/2022
DATA: 26/05/2022

SUMULA: ALTERA DISPOSITIVO DA LEI 1146[2609 DE
09/12/2009 QUE ALTEROU AS LEIS 464/1991 E
750/2001, E ESTABELECE NORMAS E
PROCEDIMENTOS RELATIVOS A ESTRUTURAGCAO E
PROVIMENTO DE CARGOS.

A Camara Municipal de Cambira, Estado do Parana, aprovou e eu EMERSON
TOLEDO PIRES, Prefeito do Municipio, sanciono a seguinte,

LE )

Art. 1°— O artigo 3° da Lei n° 464 de 15/10/1991, alterado anteriormente pela
Lei n°. 1146 de 09/12/2009, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 3° - Os cargos publicos de provimento efetivo do Servico Publico
Municipal serdo classificados em grupos ocupacionais, de acordo com a natureza
das atividades e os requisitos necessarios ao provimento e serdo estruturados em

grupos e subgrupos. -

1. GRUPO OCUPACIONAL BASICO GOB: Compreende os cargos
permanentes a que forem inerentes atividades de apoio operacional, que poderédo
ser especializados ou nao, e reduerem do ocupante o grau de escolaridade
especificados nos subgrupos abaixo mencionados:

1.1 Subgrupo Ocupacional Basico — 1: compreendera os cargos para
cujo exercicio sera exigido, no minimo, que o ocupante seja alfabetizadO'/:.

1.1.1 AUXILIAR DE MECANICO /

1.1.2 GARI

1.1.3 SERVICOS GERAIS | - FEMININO
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1.1.4 SERVICOS GERAIS | - MASCULINO
1.1.5 OPERADOR DE MAQUINAS
1.2 Subgrupo Ocupacional Basico — 2: compreende os cargos pa)ra cujo

exercicio sera exigido que o ocupante possua escolaridade correspondente ao
ensino fundamental completo:

1.2.1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO |

1.2.2 MOTORISTA DE CARRO BAIXO

1.2.3 OPERARIO

1.2.4 SERVICOS GERAIS I

1.2.5 VIGIA

1.3 Subgrupo Ocupacional Basico — 3: compreende os cargos para cujo
exercicio sera exigido que o ocupante possua escolaridade correspondente ao
ensino fundamental completo e prova especifica de conhecimento pratico da area:

1.3.1 AUXILIAR DE SANEAMENTO

1.3.2 MOTORISTA DE CAMINHAO

1.3.3 MOTORSITA DE AMBULANCIA

1.3.4 MOTORISTA DE ONIBUS /TRANSPORTE ESCOLAR
1.3.5 RECEPCIONISTA

1.4 Subgrupo Ocupacional Basico — 4: compreende os cargos para Gujo
exercicio sera exigido que o ocupante possua escolaridade correspondente (o}
ensino fundamental completo e prova especifica de conhecimento pratico da ér/e;.’/a/;\/‘

1.4.1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO I
1.4.2 BORRACHEIRO

1.4.3 ELETRICISTA

1.4.4 MARCENEIRO

1.4.5 MECANICO

1.4.6 PEDREIRO
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& GRUPO OCUPACIONAL MEDIO GOM: Compreende os cargos
permanentes que forem inerentes as atividades técnico-administrativas que
apresentarem certo grau de complexidade, para cujo exercicio sera exigida a
formacgao especificada nos subgrupos abaixo mencionados: ’

2.1 Subgrupo Ocupacional Médio — 1: Compreende os cargos para cujo
exercicio sera exigido, no minimo, que o ocupante possua o ensino médio completo
e prova especifica de conhecimento pratico da area:

2.1.1 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
2.1.2 FISCAL DE OBRAS E POSTURA
2.1.3 FISCAL DE TRIBUTOS

2.2 Subgrupo Ocupacional Médio — 2: Compreende cargos para cujo
exercicio sera exigido, no minimo, que o ocupante possua o ensino médio completo
e prova especifica de conhecimento pratico da area:

2.2.1 ASSISTENTE DE ADMINISTRAGCAO
2.2.2 TESOUREIRO

3. GRUPO OCUPACIONAL TECNICO GOT: Compreende os cargos
permanentes a que sejam inerentes atividades técnico-administrativas que
apresentarem meédio grau de complexidade, para cujo exercicio sera exigida a
formacgao especificada nos subgrupos abaixo mencionados:

3.1 Subgrupo Ocupacional Técnico — 1: Compreende cargos para cujo
exercicio sera exigido, no minimo, que o ocupante possua o ensino médio completo

e formagao técnica correlata ao cargo, além de prova especifica de conhecimento

pratico da area e registro no Conselho de Classe, se o0 exercicio da profissao /O /)
exigir: i
3.1.1 AUXILIARﬂ'ECNICO DE ENFERMAGEM
3.1.2 OPERADOR DE RX
3.1.3 TECNICO/INSTRUTOR EM INFORMATICA
3.1.4 TECNICO EM HIGIENE DENTAL
3.1.5 TECNICO MECANICO
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