PREFEITURA DOMUNICIPIO DE CAMBIRA- ESTADO DO PARANA

PROJETO DE LEI N°08/2025. (substitutive n® 001/20235)
DATA: .27/01/2025.

SUMULA: DISPOE SOBRE [ PROGRAMA DE ALIMENTALAD 00 SERVIDOR
PUBLICT NG AMBITE 04 ADMINISTRALAL PUBLICA DIRETA E INOIRETA £
DA DUTRAS PROVIENCIAS

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMBIRA, Estado do Parané, aprovou e eu Ana Lucia

de Oliveira Prefeita Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Autoriza a instituigio do programa alimentagdo do trabalhador no
ambito da Administragdo Direta e Indireta, compreendendo todos os servidores piblicos municipais,
excetuando os servidores do Legislativo Municipal, desde que estejam no seu efetivo exercicios das suas

atividades no més de beneficios, serd de carater indenizatdrio, nos termos descritos no § {2 deste artigo.

81° - 0 valor a ser pago do auxilio alimentagdo descrito no caput, seré
através de cartéo praprio e na sequinte forma:

| - 0 valor de R$ 300.00 (trezentos reais) ao servidor ou empregado pablico
em exercicio de carga horéria semanal de 40 (quarenta) horas;

Il - 0 valor de R§ 225,00 (duzentos e vinte e cinco reais) ao servidor ou
empregado piblico em exercicio de carga horaria semanal de 30 (trinta) horas:

IIl - 0 valor de RS 180,00 (cento e nitenta reais) ao servidor ou empregado
piblico em exercicio de carga horéria semanal de 24 (quarenta) horas;

IV - 0 valor de R§ 150,00 (cento e cinquenta reais) ao servidor ou
empregado publico em exercicio de carga horaria semanal de 20 (vinte) horas

§ 2% - [ valor do beneficio estipulado nesta lei & devido aos servidores:
| - Efetivos;

Il - Empregados pablicos;

CNPJ: 75.771.287/0001-52 - E-mail: gabinete@cambira.pr.gov.br
(Criado pela Lei n°4.338, de 25/01/1961 e instalado em 22/10/1961)
Av. Canada n°320 - Centro — Cx. Postal 01- Fone (43) 3436-8000
CEP 86.890-000 - CAMBIRA - PR




PREFEITURA DOMUNICIPIO DE CAMBIRA- ESTADO DO PARANA

Il - Temporarios;
IV - Conselheiros tutelares.
V - Profissionais do Magistério.

V| - Comissionados.

83° - [ servidor em gozo de férias terd direito a receber o vale
alimentagéo integralmente.

§4° - s servidores em licenga para mandato classista (1) terdo direito a

receber o auxilio alimentagéo, bem como aqueles servidores cedidos para outros drgaos.

§ 5° - [ pagamento do auxilio-alimentagdo fundamenta-se no auxilio ao
servidor no desempenho de suas atividades laborais.

§ B°- Trata-se de vantagem indenizatria e condicional, ndo se
enquadrando nas limitagdes do art. 18 da LC n2 101/00, cuja percepgéo exige o efetivo exercicio da atividade,
ndo se incorporando automaticamente aos vencimentos dos ativos nem dos inativos, em obediéncia ao
principio da legalidade.

§ 7° - [ servidor que acumule cargos na forma da Constituigdo fard jus
percepgdn de um dnico auxilio.

§ 8° - [ vedada a concesséo suplementar do auxilio nos casos em que a
jornada de trabalho for SUPERIOR a quarenta horas semanais.

& 9° - 0 valor par concessdo do beneficio ao profissional do Magistério

terd como parémetro o seu Padrdo Efetivo.

Art. 22 - Considerar-se-4 para o desconto do auxilio-alimentagdo a

proporcionalidade de 5% (cinco por cento) por dia itil ndo trabalhado.

819 - As faltas injustificadas nas sextas-feiras em vésperas ou pds feriados

prolongados, os fiais de semana serdo computados como faltosos para efeitos do desconto previsto no artigo

A
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8§29 - Para efeito do caput deste artigo, considera-se como dia itil néo
trabalhado o afastamento do servidor que estiver em gozo de beneficio previdencirio, licenga ou outro
beneficio, ou que estiver afastado do trabalho, bem como o que tiver falta injustificada durante os dias de
afastamento do trabalho, e nos sequintes afastamentos:

| - licenga para estudos (mestrado);

Il - licenga para concorrer e/ou exercer mandato eletivo;

IIl - licenga para trato de interesses particulares;

IV - para servigo militar;

V - por estar & disposigdo de drgdos ou entidades ndo integrantes da
Administragao Pablica Direta e Indireta do Municipio;

V| - férias-prémio;

VIl - licenca para tratamento de satide em pessoa da familia;

VIl - licenga especial;

IX - suspencao temporéria das atividades do servidor;

X - afastamento do exercicio do cargo, determinado em portaria por
autoridade instauradora de Procedimento Administrativo Disciplinar (PAD);

Xl - licenga a Gestante;

XIl - licenga para Servigo Militar;

XIlI- licenga por acidente de servigo ou doenga profissional;

832 - Considerar-se-a como dia trabalhado a participagéo do servidor em
programa de treinamento regularmente instituido, conferéncias, congressos, cursos ou outros eventos
similares, desde que seja autorizado pelo Gestor imediato, com apresentagao do certificado de concluséo e na

auséncia desse, o comprovante de participagao (convite/ didria).

Art. - 3° 0 beneficio n&o serd concedido:
| - aos servidores em licengas e afastamentos legais, exceto ans licenciados para exercerem mandatos
classistas;

Il - aos inativos e pensionistas;
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Art. 4° - [ auxilio-alimentagéo ndo seré:
| - incorporado ao salario, vencimento, remuneragéo ou pensao;
Il - configurado como rendimento tributével e nem sofrerd incidéncia de contribuicdo para o Plano de
Seguridade Social do servidor piblico;
IIl - base de célculo de contribuigéo previdenciéria e aplicagéo de teto remuneratdrio;
IV - considerado para efeito de pagamento do décimo terceiro salario ou dos adicionais de férias;
V - caracterizado como salario-utilidade ou prestagéo salarial in natura; e
VI - acumulével com outros de espécie semelhante, tais como cesta basica ou vantagem pessoal originria de

qualquer forma de auxilio ou beneficio alimentagéo.

Art. 5° - 0 auxilio alimentagdo serd disponibilizado mensalmente pela
Administragéo Pdblica nas sequintes formas:
a) Até 180 (cento e oitenta) dias da implantagéo do Auxilio serd pago através de registro em holerite, em
razdo da necessidade de procedimento administrativo para a contratagdo de empresa administradora de
carties de alimentagéo.

b) Apés os 180 (cento e oitenta) dias, o credito seré efetuado através de cartdo magnético;

§ 1° - 0 auxilio-alimentagdo seré custeado com recursos pela entidade ou
6rgdo a que pertenga o servidor, os quais deverdo incluir na proposta orgamentéria anual os recursos
necessérios & manutengdo do auxilio,

§ 2° [ pagamento ou reabastecimento serd efetuado juntamente com a
remuneragao mensal.

§ 3° s servidores que perceberem remuneragéo total bruta superior ao
subsidio dos secretérios ficam excluidos do direito & percepgéo do auxilio alimentagéo instituido nesta lei

8 4° - [ valor do auxilio alimentagdo serd revisto na mesma data base e

sequndo a variagdo do [PCA - IBGE, ou outro indicie oficial que venha a substitui-lo.
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8§ 5° Os créditos poderdo ser acumulados por até 3 meses, apds esse
periodo o cartdo ficard blogueado, somente readquirindo o direito ao beneficio apds o esgotamento dos
créditos acumulados.

Art.B° - As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta da

sequinte dotago orgamentéria 3.3.90.46 - Auxilio-alimentagéo.

Art. 7° - Demais situagiies inerentes & concessdo do auxilio alimentagéo

poderd ser estabelecidas por Decreto, respeitadas as disposigies desta Lei.

Art. 8° - Esté Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas das

disposigiies em contrério em especial o artigo 3° da Lei 1.673/2015, alterada pela Lei 731/2016 e 1360/2018.

Edificio da Prefeitura Municipal de Cambira aos 27 dias do més de janeiro
de 2075
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MENSAGEM DE LEI

Excelentissima Senhora Presidente,

Nobres Edis,

Encaminhamos para Vossa Exma. apreciagéo dessa respeitavel Camara Municipal, o Projeto de Lei n®
008/2025, o qual propie-se instituir o vale alimentagdo aos servidores pablicos municipais do Poder
Executivo e suas Autarquias.

[ pagamento desse auxilio fundamenta-se no auxilio ao servidor no desempenho de suas atividades
|laborais, tratando de uma vantagem indenizatdria e condicional, néo se enquadrando nas limitagées do
art. 18 da LC n% 101700, cuja percepgao exige o efetivo exercicio da atividade, néo se incorporando
automaticamente aos vencimentos dos ativos nem dos inativos, dependendo de expressa autorizagao
de |ei, em obediéncia ao principio da legalidade.

0 auxilio alimentag&o tem o valor fixo e isonémico afim de trazer seguranga juridica tanto ao servidor,
como para a municipalidade, que conseguiré facilmente visualizar possiveis distorgdes.

0 projeto visa valorizar o Servidor Pdblico, no seu mister, de servir a populagéo, e resolver suas
aflicies de forma répida e efetiva, além de proporcionar aos servidores e a seus familiares uma
melhor condigan de vida.

Dessa formar Senhores Parlamentares, séo, em sintese, as razies que nos levam a submeter &

elevada apreciagéo, no qual pela sua relevancia aos servidores piiblicos municipais, solicitamos seja
dado REGIME ESPECIAL DE URGENCIA na anélise e aprovagéo dessa Egrégia Casa de Leis.

Edificio da Prefeitura Municipal de Cambira aos 3| dias do més de janeiro do ano de 2023
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