5 PREFEITIRA DOMUNGPIO DE CAVBIRA- ESTADO DO PARANA

JUSTIFICATIVA
Senhor Presidente,
Senhores Vereadores e
Senhora Vereadora:

Encaminhamos para apreciagéo e aprovagéo dessa Casa Legislativa
o Projeto de Lei N° 003/2025 que ~“DISPOE SOBRE A REVOGAGAO DE
DISPOSITIVO ILEGAL DA LEI 1905/2018 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS ", uma
vez que, com as novas disposicoes legais estabelecidas pela consolidagso de leis
trabalhistas e demais dispositivos, o nascimento da lei 1905/2018 , No que se refere
ao seu artigo 2° nasceu de maneira ilegal, explica-se, uma vez que é estabelecido o
regime de trabalho 12X36, entende-se que a média de trabalho é a realizagcéo de 44
horas semanais, visto que, em uma semana o trabalhador prestara seus servigos por
36 horas, ou seja, ficara devendo 8 horas de trabalho, enquanto na semana
seguinte prestara os servicos de 48 horas, portanto ultrapassando a média semanal,
compensando dessa maneira a diferenga de horas, havendo o descanso legal de 36
horas entre uma jornada e outra de trabalho, ndo havendo em que ser falado em

descanso semanal remunerado no presente caso.

Portanto, buscando a regularizagéo de referida jornada de trabalho
estabelecida, encaminhamos a presente, para apreciacao de vossas senhorias.

Cambira, 15 de janeiro de 2025.

CNPJ: 75.771.287/0001-52 - E-mail: gabinete@cambira.pr.gov.br
(Criado pela Lei n°4.338, de 25/01/1961 e instalado em 22/10/1 961)
Av. Canada n°320 - Centro — Cx. Postal 01- Fone (43) 3436-8000
CEP 86.890-000 - CAMBIRA - PR




