PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMBIRA- ESTADO DO PARANA

PROJETO DE LEI N° 017/2024
DATA: 13/05/2024

SUMULA: “POE CARGO EM EXTINGAO E CRIA
VAGAS NO QUADRO DOS SERVIDORES EFETIVOS
DA AUTARQUIA MUNCIPAL DE CAMBIRA,
CONFORME LElI MUNICIPAL N° 1.574/2014 DE
02/06/2014, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A Camara Municipal de Cambira, Estado do Parana, aprovou e eu
EMERSON TOLEDO PIRES, Prefeito do Municipio, no uso de suas atribuicdes
legais, sanciono a seguinte,

Art. 1° - Pée em exticdo o Cargo de Enfermeiro GOS-1, de Carga
Horaria de 20hs semanais, da Lei Municipal n° 1.574/2014, de 02 de junho de
2014.

Paragrafo unico - As vagas somente permanecerdo ocupadas pelos
servidores ja concursados.

Art. 2° - Fica criado o Cargo de Enfermeiro GOS-1 de Carga Horaria
de 40 hs semanais, no Quadro dos Servidores Efetivos da Autarquia Municipal de
Saude, da Lei Municipal n°® 1.574/2014.

Paragrafo unico - Os vencimentos e atribuicbes permanecem
inalterados.

Art. 3° - A extingdo e a Criagdo do Cargo de Enfermeiro sera
conforme anexo 01 da presente Lei.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacado, revogadas
as disposicdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Cambira aos 13 dias do més de
maio do ano de 2024.
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ANEXO 1 - PL n°17/2024
ESTRUTURA DE CARGOS EFETIVOS
SERVIDORES ESTATUTARIOS
AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE

Cargo Grupo Vagas Carga Horaria Situacao
operacional semanal
Enfermeiro GOS 1 03 20h Cargo em extingao
Enfermeiro GOS 1 04 40h Vagas Criadas pelo
PL n°017/2024
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JUSTIFICATIVA

Projeto de Lei N° 017/2024

Senhor Presidente,
Nobres Vereadores

Ao cumprimenta-los cordialmente, encaminhamos Projeto de Lei
n°017/2024, que autoriza o Poder Executivo a extinguir Cargos Efetivos do Quadro
de Servidores da Autarquia Municipal de Saude, bem como, cria cargos, na Lei
Municipal 1574/2014.

As alteracées na estrutura organizacional da Autarquia de Saude do
Municipio visando racionalizar, otimizar e desenvolver o setor publico de saude
tornando-os mais eficientes e produtivo, criando o cargo de Enfermeiro de 40 horas

e extinguido o Cargo de Enfermeiro de 20 horas

Para a criagdo de 04 (quatro) Cargo de Enfermeiro 40 horas, o municipio
pora em extingdo 03 vagas de enfemeiro 20 horas, cujo salario € o mesmo dos
enfermeiros com jornada de 40 horas do PSF — Programa Saide da Familia,
portanto, o municipio terd o acrecimo de apenas 01 vaga no quadro efetivo da

Autarquia.

O aumento de 01 (uma) vaga ocorre em razao de que o Municipio esta na
iminéncia de implantar o Programa de Tele Medicina e também em breve contara
com mais uma Unidade de Saude no Jardim Cruzeiro, isso demandara a médio e a
longo prazo um acrescimo no numeros destes profissionais afim de equalizar e

otimizar a prestacéo desse servico com a presenca dos profissionais.

Ressaltamos que esse projeto corrigira uma distorcéo salarial dessa
classe no quadro de servidores do municipio, hajs vista que o servidor de 20 horas

tem o mesmo salario do servidor de 40 h, porém jornada reduzida em 50%.

Diante dessa projecdo de aumento da demanda nas atividades da
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Autarquia de Salde do municipio, bem como de planejamento de agdes estratégicas
voltadas a Atengao Basica de Salde, estamos encaminhando a criagdo do Cargo de
Enfermeiro 40 horas e ao mesmo tempo excluindo o de 20horas por ndo atender a
demanda da Autarquia de Saude, lembrando que o salario s&o iguais e a jornada

reduzida em 20 horas semanais.

Assim sendo, esperamos contar com o apoio dos Nobres Vereadores

para aprovagao do Projeto de Lei ora encaminhado.
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2 + PREFEITURA DOMUNICIPIO DE CAMBIRA- ESTADO DO PARANA

OFICIO GP/SEAP N° 178 / 2024 Cambira, 17 de Maio de 2024

Excelentissimo Senhor

RODRIGO RODRIGUES

DD. Presidente da Camara Municipal
Cambira — Parana

Assunto: Apresentagao de Projeto de Lei

Senhor Presidente,

E o presente para encaminhar o Projeto de Lei n® 017/2024 que poe
cargo em extingdo e cria vagas, conforme a Lei Municipal 1.574/2014, e da outras

providéncias.

Justificamos o presente Projeto conforme consta na mensagem

anexa ad mesmo.

Isto posto, solicitamos que o presente Projeto de Lei seja apreciado,

discutido, votado e ao final aprovado pelos llustres Vereadores.

Contando com a vossa colaboragdo e apoio agradego
antecipadamente, ao tempo em que reitero protestos de elevad éstima e distintas

consideragoes.

Atenciosamente,

refeito Municipal
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