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Oficio N°. 0028/2023 Cambira, 21 de dezembro de 2023.

Excelentissimo Senhor:

Viemos apresentar o Plano de Trabalho de 2024 e apresentar nossa
manifestacéo de interesse social, o qual trara uma vantagem econdmica para a
administracao publica, pois almejamos o bem estar das familias atraves da
capacitacao profissional e sécio-cultural e os objetivos preponderantes no
trabalho desenvolvido com as criangas e adolescentes integrantes dos projetos,
é imprescindivel para o processo de construcdo de uma sociedade mais justa,
com menos desigualdades, discriminagao e com efetivas oportunidades de
fortalecimento da cidadania, e através das agdes do plano de agéo as familias
terao reais oportunidades de transformacao de seus quadros socio-econdémicos,
principalmente com a conquista de sua autonomia e maiores chances de
insercao do mercado de trabalho, onde as criangas atendidas tém garantido
alguns de seus Direitos Sociais € a primazia no atendimento. A essas criancas
¢ garantido o Direito a educagao e as atividades culturais e recreativas o que as
potencializam no seu desenvolvimento fisico e mental de forma plena e digna.

Nesse sentido, os programas, projetos e acoes realizados pela entidade,
promovem o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, ©
desenvolvimento da cidadania e de habilidades e competéncias profissionais,
colocando-se como servigo essencial a Politica Municipal de Assisténcia Social
de Cambira, atuando como entidade referenciada ao municipio no amhito do
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos {(SCFV).

O atendimento prestado pela entidade se mostra como imprescindivel
para 0 processo de construgao de uma sociedade mais justa, com menos
desigualdades, discriminagao e com efetivas oportunidades de fortalecimento da
cidadania. Essas agdes beneficiam o desenvolvimento das criangas,
adolescentes e adultos, contribuindo para uma significativa melnhora de vida,
fortalecendo seus vinculos sociais, familiares e de amizades, e, sobretudo,

emancipando sua condigdo de cidadao de direitos.
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No aguardo de uma resposta positiva, agradecemos antecipadamente e
aproveitamos a oportunidade para relevar nossos protestos de estima e
consideragao, colocamo-nos a disposi¢ao para quaisquer esclarecimentos qgue
se fizerem necessarios.

Respeitosamente,

w VL /rj {
0l b, Zaaa'a Dwilial sl
Antonia Guirro de Lima ’
Presidente da APMIF

Exmo Senhor.:

Emerson Toledo Pires
PREFEITO MUNICIPAL
Cambira-PR
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PLANO DE TRABALHO INTEGRADO - 2024

DADOS CADASTRAIS

Entidade Proponente: APMIF - Associagéo de Protecdo a Maternidade a Infancia e
a Familia de Cambira CNPJ: 80.615.131/0001-12

Endereco: Rua Argentina, 110 — Centro

CEP 86890-000 - Cambira-PR.

Telefone: (43) 3436-1241 E-mail: apmifcambira@hotmail com
Responsavel: Antonia Guirro de Lima Cargo: Presidente
CPF: 478.733.589-49 RG: 4.866.267-6 SSP PR

Enderecgo: Avenida Brasil, 641 - Centro
CEP: 86.890-0000 - Cambira —PR.
Telefone: (43) 3436-1241 E-mail: apmifcambira@hotmail.com

IDENTIFICACAO

A APMIF - Associacao de Protecao a Maternidade, a Infancia e a Familia de
Cambira, fundada em 24 de agosto de 1968, através do seu Departamento de
Assisténcia Social, tem atuado com a finalidade de oferecer protegéo e assisténcia
necessaria a toda populagéo principalmente as que se encontra em situacao de real
vulnerabilidade social, ou seja, familias de baixa renda composto por criancas,

adolescentes, gestantes, recém-nascidos e Idosos do municipio de Cambira.

O plano de trabalho da Associagao de Protecao a Maternidade a Infancia e a
Familia (APMIF) do Municipio de Cambira esta ‘alinhado aos principios da Politica
Nacional de Assisténcia Social — PNAS (2004, p.33):

\p ~ |~ Supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de

B P NY rentabilidade econémica; Il — Universalizacio dos direitos sociais, a fim de tornar o
e N destinatario da agao assistencial alcancavel pelas demais politicas publicas: Il —
] k\'\',’ Respeito a dignidade do cidadao, 4 sua autonomia e ao seu direito a beneficios e
o] servicos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se

qualquer comprovagdo vexatoria de necessidade: |V — lgualdade de direitos no
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acesso ao atendimento, sem discriminacdo de qualquer natureza, garantindo-se
equivaléncia as populagdes urbanas e rurais; V — Divulgacao ampla dos beneficios,
servicos, programas e projetos assistenciais, bem como dos recursos oferecidos
pelo Poder Publico e dos critérios para sua concessao

Considerando tais principios, a APMIF tem por finalidade estatutaria

desenvolver:

[..] programas, agdes e servigos voltados as areas sociais, de saude, da educacao,
da formacdo profissional, da seguranca alimentar e nutricional, da promoc¢ao do
voluntariado, da promogdo e desenvolvimento econdémico e social e combate a
pobreza, da experimentacéo néo lucrativa, de novos modelos socios produtivos e de
sistemas alternativos de produgdo, comércio e crédito e de estudos e pesquisas, do
desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgéo e divulgagéo de informagoes
e conhecimentos técnicos e cientificas [...] (APMIF, 2005,p.1)

Tais finalidades sdo materializadas por meio dos seguintes procedimentos
das atividades/servicos e projetos as serem desenvolvidos pela APMIF DE
CAMBIRA:

Projeto Viva Vida, € a reuniao de cursos e atividades recreativas e
complementares como: Artes em Tecido, Artesanato, Pintura, Violado, Guitarra,
Informatica, Dancas, Ballet, Capoeira, Karaté, Artes Marciais, Croché, entre outros.

Atividades estas oferecidas para criangas, adolescentes, adultos em contra
turno, parte destes projetos tém a parceria da Secretaria Municipal do Trabalho e
Acgao Social, através do Servigos de Fortalecimentos de Vinculos, as atividades sao
oferecidas a comunidade, em especial aos beneficidrios dos Programas de
Transferéncia de Renda do Governo Federal, Bolsa Familia, familias menos

favorecidas do Municipio.

Projeto Viva Vida Atendimentos de Massagem, este projeto & destinado as
pessoas com pedidos médicos, onde podera estar sendo atendidas através de

massagens para diminuir e melhorar as dores crénicas.

Projeto Viva Vida Cidadao, Atividades Complementares, Cursos Técnicos e
Profissionalizantes para Jovens e Adultos com parcerias das ONGs e Instituicoes de

Ensino através de Cursos presenciais e a distancia — EAD.
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orgaos publicos, bem como as escolas municipais, os centros educacionais infantis,
O centro da cultura e cidadania, todos os projetos sociais e as familias carentes de
NOSsSO municipio realizando a doacao de paes, com a finalidade de reforcar a
alimentacéo da familia sendo como prioridade absoluta as familias que tenham
criancas e estejam cadastradas nos programas assistenciais do Governo Federal e
Estadual.

Projeto Mamae Bebé, uma parceria com a Autarquia Municipal da Saude que
se fundamenta em acompanhar a saude fisica e mental da futura mamae
proporcionando-lhe uma gestacao tranquila e com informagées necessarias para o
bem-estar do seu futuro bebé, e ao final da gestacao a gestante recebe o enxoval
basico para seu filho, dessa forma, é possivel proporcionar uma gravidez tranquila e
apoiar a futura mamae para chegada do bebé contribuindo para o bem estar de toda
a familia.

Buffet CIPAC, a estrutura do Buffet conta com cadeiras mesas e utensilios
que auxiliam os eventos municipais, serdo prestados servicos para Administracao
Municipal e para as atividades desenvolvidas pela Entidade diminuindo assim custos

em relagao ao mercado.

Projeto Terceira Idade, um projeto de atendimento aos idosos que tem como
objetivo estimular os idosos para habitos didrios 'saudaveis, evidenciando os efeitos
benéficos de um estilo de vida ativo para manutencéo da capacidade fisica e mental,
durante o processo de envelhecimento, favorecendo a satde e a qualidade de vida.

Sera fornecido aos idosos encontros sémanais, os quais serdao ministrados
palestras, ginastica, jogos, passeios, lanches atividades culturais, orientacoes e

acompanhamentos por profissionais da area da saude.

Atividades nos Bairros/Distritos: A entidade desenvolve encontros
sémanais em alguns bairros/distrito com o objetivo de promover a integracéo e
socializagao das mulheres bem como, oportunizar momentos de recreacao, trabalho
em equipe, lazer, atividades fisicas e proporcionar um ambiente de unido e

confraternizacgao.
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Trabalhador Rural Volante: resgatar o atendimento diario aos trabalhadores,
especificamente no bairro rural Sete de Maio. Os trabalhadores rurais irdo receber
todos os dias paes para o café da manha antes de sairem para o trabalho. Este
programa tem a finalidade de contribuir com a alimentagao dessas pessoas uma vez
que a maioria delas se encontra em situagcao de real vulnerabilidade social, ou seja,
familias de baixa renda tendo em vista que o trabalho rural exige forca fisica, o
fornecimento do café da manha é extremamente importante para a salde dessas

pessoas.

Atendimento aos Programas Assistenciais, em parceria com a Secretaria
Municipal do Trabalho e Acédo Social, na qual auxiliamos familias de baixa renda,
informando, orientando e realizando atividades socio-educativas em programas
como: PAIF — Programa Atendimento Integral a Familia, Programa Luz Fraterna,
Leite das Criancas, Tarifa Social da Sanepar, Bolsa Familia e os Beneficios de
Prestacao Continuada. Fortalecendo os vinculos familiares, considerando a familia
como o local de pleno desenvolvimento do ser humano, bem como prestar
esclarecimentos, incluir os cidadaos nos beneficios assistenciais e proporcionar as
familias menos favorecidas sua autonomia como cidaddos de direitos e seu
protagonismo social, aumentando a inclusdo e equidade dos usuéarios e grupos

especificos, podendo ampliar os acessos aos bens e servigos socio-assistenciais.

Projeto Comunidade Cidada, projeto esse, interigado a Medidas
Socioeducativas e Medida Protetiva, em parceria com a Secretaria Municipal do
Trabalho e Agéo Social a entidade acompanha a medida protetiva e socioeducativa

(prestacao de servicos a comunidade e liberdade assistida).

Projeto Danca, a pratica de exercicios fisicos seja ele elaboral ou através da
danga, € uma forma eficiente de proporcionar as participantes uma melhor qualidade
de vida e uma maior integracado entre elas. Visando uma melhoria no bem-estar
fisico e social destas pessoas.

O Projeto democratizard e propiciara a pratica das atividades de dangas,

ginastica elaboral, assegurando a todos o direito de participacao. Além disso, usar
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exemplos para explicar algumas das coisas mais importantes da vida, como a noc¢ao

de trabalho em grupo e a necessidade que o corpo e mente tem que se exercitar.

Projeto Horta/Jardinagem, o qual viabiliza a inclusao social e produtiva de
pessoas e grupos em situagdo de vulnerabilidade econémica e inseguranca
alimentar. Tem como componentes adicionais o apoio a iniciativas de produgao de
alimentos para autoconsumo, emprego e renda, com base na producao sustentavel:
0 combate a fome e a desnutricio; o incentivo & participacéo e a realizacdo de

atividade de educacao alimentar.

Projeto Brinquedoteca, A Brinquedoteca é um projeto que tem como
objetivo atender criancas em situagdo de vulnerabilidade efou risco social. Isso é
feito através da promogao de atividades ludicas, culturais, de lazer e oficinas qgue
proporcionem convivéncia, socializagéo e fortalecimento dos vinculos familiares. O
projeto se utiliza de um espaco de convivén‘cia para formagac e incentivo 2
cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia, a partir dos
interesses, demandas e potencialidades dos participantes. O espaco assegura o
desenvolvimento das relacées de afetividade, socializagao, solidariedade e respeito
mutuo. As atividades desenvolvidas possibilitam também a ampliagdo do universo
informal, artistico e cultural, despertando um senso critico e uma participacao

concreta na realidade social do mundo contemporaneo.

Economia Solidaria, dara suporte as iniciativas de politicas publicas
municipais; projeto alternativo para entidade através da geracao de trabalho e renda
para as familias.

O objetivo do projeto é a geracao de trabalho e renda dentro dos principios
que regem as praticas da Economia Solidaria, que sao: a autogestéo, a distribuicio
igualitaria de renda, a cooperacao, a solidariedade e o respeito ao meio ambiente. @)
diferencial do programa esta em propiciar as pessoas que se encontram a margem
do mercado de trabalho formal uma forma de garantir a sua sobrevivéncia

n valorizando o saber de cada individuo, propiciando aos membros dos grupos de
W‘} f Economia Solidaria a valorizacao do seu trabalho, da sua comunidade e
2 " contribuindo para a elevacdo da auto-estima, e consequentemente garantindo a

.
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possibilidade de um futuro melhor para todos os envolvidos.

Clube das Fraldas, sera confeccionado fraldas, onde atuara funcionarios e
voluntarios da comunidade dispostos a causa soéial, sendo produzidas e destinadas
a entidades sociais que abrigam idosos, criangas e adolescentes em situacao de
risco social e pessoas portadoras de necessidades especiais, além de pacientes
internados em hospitais filantrépicos e ainda pessoas comprovadamente carentes
da comunidade.

Assim, o projeto objetiva atender a comunidade de Cambira, que nao
possuem recursos financeiros para a aquisicdo de fraldas descartaveis, e que se
utilizam diariamente delas, visando proporcionar dignidade e melhoria de vida.

A Casa das Fraldas produzira e distribuira 100% das fraldas produzidas, e

repassadas mediante cadastro de vulnerabilidade.

METAS

Dos servigos, agdes e projetos executados pela APMIF, a meta e objetivos
preponderantes sao oferecer servicos de forma acessiveis e gratuitos a todas as
pessoas que necessitam e que, no entanto nao tenham condigdes financeiras de
arcar com despesas, e € principalmente através desses servicos que buscamos
proporcionar uma melhora significativa da qualidade de vida das pessoas
beneficiadas e, sobretudo, potencializamos as familias na busca e conquista de sua
autonomia e protagonismo social através dos projetos e servicos oferecidos pela

entidade.

DESTINATARIOS DO SERVICO - POPULACAO BENEFICIADA

As agodes e servigos executados pela APMIF destinam-se a toda populacao
em situacao de real vulnerabilidade social ou-seja, familias de baixa renda do

Municipio de Cambira.

3 JUSTIFICATIVA DA SOLICITACAO
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A APMIF é uma entidade filantrépica sem fins lucrativos, que se mantém
atraves de promocgdes e doagbes que desenvolveu, implantou e implementou ao
longo de mais de 55 anos de existéncia muitos servigos, projetos e acdes que
objetivam a conquista e a garantia da cidadania e do protagonismo social das
familias em situacao de vulnerabilidade, onde tem atuado com finalidade de oferecer
protecao e assisténcia necessaria.

Almejarmos o bem-estar das familias através da capacitacio profissional e
socio-cultural e os objetivos preponderantes no trabalho desenvolvido com as
criangas e adolescentes integrantes dos projetos, é imprescindivel para o processo
de construgdo de uma sociedade mais justa, com menos desigualdades,
discriminagdo e com efetivas oportunidades de fortalecimento da cidadania.

Diante da atual realidade Brasileira e especialmente municipal ha uma
demanda social a ser atendida, e que a nosso ver e, em concordancia com a Politica
Nacional de Assisténcia Social (PNAS). E na conjuntura nacional da politica de
assisténcia social a atencao a este publico € de caréater prioritario, pois através
dessas acbes busca-se a efetividade e exequibilidade de acées direcionadas ao
bem-estar biopsicossocial e emancipacdo da cidadania entre as
criancas/adolescentes desta municipalidade.

O atendimento prestado pela entidade se mostra como imprescindivel para o
processo de construgao de uma sociedade mais justa, com menos desigualdades,
discriminacdo e com efetivas oportunidades de fortalecimento da cidadania. Essas
acoes beneficiam o desenvolvimento dos idosos, contribuindo para uma significativa
melhora de vida, fortalecendo seus vinculos sociais, familiares e de amizades, e,
sobretudo, emancipando sua condi¢édo de cidadao de direitos.

Sendo assim a APMIF desempenha um papel fundamental para o
desenvolvimento sécio-econémico do Municipio de Cambira. E isto se justifica em
razao das agoes de carater continuado através dos servicos assistenciais, sociais e
educacionais desempenhada pela entidade.

O municipio de Cambira, Estado do Parana, situa-se no norte do estado, na
regido do Vale do Ivai, constituido por uma populagao de aproximadamente 7236
habitantes, sendo 65% urbana e 35% rural, segundo dados do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE/2010) — Pequeno Porte |, cuja habilitagao municipal se

da na Gestdo Basica. Essa populacao por sua vez é composta por um grande
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numero de Pequenos produtores rurais e nio menos representativo nimero de
trabalhadores rurais volantes.

Tendo em vista a crise que perpetua no pais ja ha algum tempo, as pessoas
deixam o meio rural e vio para o meio urbano em busca de sobrevivéncia, estes nao
possuindo infra-estrutura para acolher os mesmos, consequentemente agravam os
problemas sécio-econémicos da populagao, bem como das cidades.

Assim como muitas cidades do Parana, Cambira sofrey as consequéncias do
éxodo rural, que com o exterminio dos cafezais, posteriormente a falta de incentivo
as politicas agricolas, nao permitiu condigées ao homem do meio rural permanecer
No campo e cultivarem suas terras. As aqui referidas, trazem profundas modificagdes
regionais, influindo na composicao da populagdo das cidades, bem como de sua
cultura.

A lavoura predominante no municipio ainda é o café, mas ha uma grande
predominancia de lavouras de trigo, soja, milho e hortalicas. O municipio também
apresenta uma boa parte de agricultores que possuem pequenos pedacos de terras
€ por isso praticam o regime de economia familiar.

A taxa de pobreza localiza-se na faixa de 23% (vinte e trés por cento),
enquanto que o IDH é de 0,767 e a renda per capita é de R$206,02. Na area urbana,
a industrializacao situa-se No campo quimico e alimenticio, além de pequenos
comercios e micro industrias de faccao.

No municipio existe uma populagdo que apresenta extrema caréncia sécio-
econémica e um alto indice de desqualificagao profissional, violéncia intrafamiliar,
incidéncia de atos infracionais e baixo grau de escolaridade, cuja maior
concentragao dessa populagao se localiza no distrito de Sete de Maio, Jardim Pérola
e Rua Sao Paulo - proxima a estacao ferroviaria. Nestas localidades existe um alto
indice de desqualificacao profissional, violéncia intrafamiliar, prostituicao infantil e
incidéncia de atos infracionarios, muitos deles em situacdo de pobreza e
subemprego.

Dentro desse cenario municipal ha uma demanda social 3 ser atendida, e que
a Nosso ver e, em concordancia com g Politica Nacional de Assisténcia Social

(PNAS) configura-se como prioritaria de atencao e agoes, pois se trata de idosos E

© Na conjuntura nacional da politica de assisténcia social a atencao a este publico é de

carater prioritario, pois através dessas agdes busca-se a efetividade e exequibilidade
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de agbes direcionadas ao bem-estar biopsicossocial entre os idosos desta
municipalidade.

A populagao de criangas, adolescentes e adultos deste municipio insere-se
em uma conjuntura demonstrativa e agravante do cendrio municipal e também
nacional, vez que, identifica-se entre estes quadros depressivos, bem como casos
de violéncia intrafamiliar e incidéncia de atos infracionais.

Os servicos acima citados sdo de extrema importancia, pois sao através
dessas agbes que as familias terdao reais oportunidades de transformacao de seus
quadros socio-econdmicos, principalmente com a conquista de sua autonomia e
maiores chances de insercao do mercado de trabalho.

As criangas atendidas tém garantido alguns de seus Direitos Sociais e a
primazia no atendimento. A essas criangas sao gérantidas o Direito a educacao e as
atividades culturais e recreativas o que as potencializam no seu desenvolvimento

fisico e mental de forma plena e digna.
ESTIMATIVA DE CUSTO/ ESPECIFICACOES DAS METAS

O recurso solicitado anual no valor de R$ 710.400,00 (setecentos e dez mil e
quatrocentos reais) divididos em (12) doze parcelas mensais sera aplicado em
Pagamento de Pessoal; Rescisdao Contratual, 13° Salario, Férias e 1/3 Proporcional,
encargos sociais (GRRF, FGTS, DARF/PIS e INSS); Despesas Bancarias, Diaria,
Distribuicdo Gratuita; Materiais de Consumo — Materiais Graficos, Materiais de
Protecao de Seguranga, Material Permanente, Material de expediente, Tintas,
Aviamentos, Géneros Alimenticios, Despesas correntes de Prestacao de Servigos —
Pessoa Fisica, Despesas correntes de Prestacdo de Servigos — Pessoa Juridica,
bem como, material de higiene e limpeza; material esportivo e vestuario; material
pedagogico e didatico; material de informatica; materiais para os cursos em geral,
manutencdo dos equipamentos usados na entidade; prestagdo de servicos como
fotograficos e filmagens, desde que sejam esporadicos; despesas relacionadas com
veiculos, de reparo e/ou combustivel: servicos de terceiros e pequenos reparos nas

instalagdes fisicas tais como pintura, reboco, rede elétrica e hidraulica e

equipamentos.
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PERIODO DE EXECUCAO:

Inicio: 01/01/2024
Término: 31/12/2024

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

T T !
12 Parcela 2% Parcela | 32 Parcela |42 Parcela |52 Parcela 62 Parcela

R$ 5§9.200,00

R$ 59.200,00 R$ 59.200,00 R$ 5‘9.200,00_L R$ 59.200,00 R$ 59.200,00
la

72 Parcela 87 Parcela | 92 Parcela 102 Parce 112 Parcela | 122 Parcela

— ]

R$59.200,00 |R$59.200,00 |R$59.200,00 | RS 59200.00 | RS 59.200,00 |R$59.200,00 |

Cambira, 07 de dezembro de 2023.

Dy J., AN ‘U- WY/‘{“ Ra Wadd / l (Jiim le "“Jiil& MLT_}( ’
~ Selena Lapietra de Melo " Antonia Guirro de Lima g
Tesoureiro da APMIF Presidente da APMIF

# L b_f,, T
\K ? , CNPJ: 80.615.131/0001-12 « Rua Argentina, 110- Centro — Cambira PR — CEP: 36890-000 .
- “or  Email: apmifcambira@honmail com Telefone: (13) 3436-1241 ou (43) 99923-3294 == g

LPHIF CAMBIRA
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PLANO DE TRABALHQ_:_APLJﬁi._.;igj!;.ﬁ;:j__;f APMIEF - 2024

—— e e TSR 15 1 s

VALOR

4 DESPESA Vis, i Al e PREVISTO
3.1.90.11.01 [VENCIMENTOS E SA[ ARIO< 390.000,00
2.1.90.11.43] 139 SALARIO e ey 40.000,00
3.1.90.11.45FERIAS E ABONG CONGTT UCToA! 49.000,00 |
r_ e — tre— i -k R
12.1.90.13.01|FGTS __38.000,00
3.1.90.13.02 | CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS 0 i 35.400.00
3.1.90.13.99| OUTRAS OBRIGACHES PATRONAIC 7.000,00'
3.1.90.94.00| INDENIZACOES E RESTITUICARS Thann: g 5.200,00
5.3.90.30.07 | GENEROS DE ATMENTA “AQ 10.000
3.3.90.30.16 | MATERIAL DE EXPED[ZNTE 1.500,00
3.3.90.30.22 | MATERIAL DE LIMPEZA = 220N TOC (I STGIENE 4.000,00
J.3.90.30.23 |\UNIFORMES E TECIDCS = 4VIAMENTOS o= ¢ 00,1
3.3.90.30.28 | MATERIAL DE BROTECRO & SEGuyy 00,
3.3.90.30.41 | MATERIAL PARA UTIiIZACAD FIV GRAF) <. 400,01
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OUTROS MATERIAIS LE (

J90,00

4.4.90.52.99
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- LW B 1§ aa ]

OUTROS MATERT,"\' 5 P

3.3.90.32.04 MATERIAL PARA D1aT RIBUICAQ GRATU] >.000,00
3.3.90.36.99 | OUTROS SEPVICAS5 1 o mior re 1 " 6.000,00
2.3.90.39.81 | SERVICOS BANCARTA - B - T 000,

3.3.90.39.99 |OUTROS s._:: PESSOA JUI 2 7 i _u(;_ 0

e 713.400,00
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1.

Unidade Mantenedora

Familia de Cambira
Endereco
Rua Argentina, 110 — Centro - C

86890-000
CEP
86890-000

Cidade
Cambira

Nome do responsa
Antonia Guirro de Lj
C.P.F.
478.344.559-15
R.G. /Orgiao expedidor.
4.866.267-6

Enderego completo

Av. Brasil, 641— Centro -
Cambira/Parana - 86890-

2. A ENTIDADE DE
ENDERECOS

- Enderego da Mantenedora
entro — Cambira/PR — 86890-000 |
ade(s) executora(s)?

Rua Argentina, 110 = C

- A Entidade tem unid

Sim

Nome Unidade Executora

1. Associacao de Protecéo a
Maternidade, a Infancia e a
Familia de Cambira

2. Padaria Comunitaria

‘3. Centro de Convivéncia dos
ldosos

4. Centro de Cultura e
Cidadania

i, CNPJ: 80.615.131/0001-12

~— PLANO DE ACAO - Janeiro a Dezembro 2024 e

IRazio Social
Associacao de Protecao a Maternidade, a Infancia e a

-Rua Argendina, 110- Cenro - Cambira'PR - CEP: §6890-04¢
Email: apmifcambira@hotmail com T, elefone:

Associacio de Protegio a M, aternidade, a Infincia e a Faniita
APMIF de Cambirg

IDENTIFICACAO UNIDADE MANTENEDORA

(DDD) Telefone/Fax
(43) 3436-1241
(43) 99923-3294 |
E-mail Institucional
apmifcambira@hotmail.com ) |

ambira/Paranj -

vel pela Unidade

ma
—_—

Cargo
Presidente

Data de Nascimento
01/05/1948
E-mail do responsavel |
apmifcambira@hotmail.com 7 ]
CEP (DDD) Tel/Cel do Responsavel ﬁ_ﬂ
86890-000 (43) 3436-1241 |
~ |(43) 999233204

SENVOLVE SuAs ATIVIDADES NOS SEGUINTES

CNPJ Filial (se
houver) S SR
80.615.131/0001-12 |

Endereco Regional
Rua Argentina,
110 - Centro -
Cambira

Rua Argentina

95 — Centro —
Cambira |
Rua Cecilio

Nakad, s/n -
Tancredo Neves -
Cambira

Rua Minas
Gerais, s/n —
Centro - Cambira

(43) 34361241 ou (43) 99933.2304 i
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Rua das
Cantareiras, s/n
— 7 de Maio —
Cambira

Rua Esmeralda,
s/n - 7 de Maio -
Cambira
Rua Julia Maria
Barbosa, s/n -
Tancredo Neves -
Cambira
Rua Principal, s/n
— 7 de Maio -
Cambira
Praca da Igreja,
Rua Argentina,
110 = Cambira.

9. Geracao de Renda

6. Escola Antonio Carlos

7. Centro Comunitario de
Cambira

8. Café da Manha

9. Economia Solidaria

3. FINALIDADES ESTATUTARIAS

A APMIF DE CAMBIRA tem por finalidade na protecao e a promocao social da
familia assistindo, em particular, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a terceira
idade, através de programas, acdes e servicos voltados as areas sociais, de salde, da
educagao, da formacao profissional da seguranga alimentar, da promogao do
voluntariado, da promogao do desenvolvimento econémico e social e combate a
pobreza, da experimentacao nao lucrativa de novos modelos sdcio produtivos e de
sistemas alternativos de producéo, comércio e crédito e de estudos e pesquisas, do
desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgédo e divulgacao de informagdes e
conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as atividades aludidas.

4. OBJETIVOS

O objetivo da Associagdo — APMIF de Cambira, é obter a conquista e a garantia
da cidadania e do protagonismo social das familias em situacéo de vulnerabilidade a
Associagao tem atuado com a finalidade de oferecer protecdo e assisténcia necessaria

a toda populagio, principalmente as qué se encontram em situacdo de real

vulnerabilidade social, ou seja, familias de baixa renda compostas por criancas,

adolescentes, gestantes, recém-nascidos e idosos do Municipio de Cambira.

7 CNPJ: 80.615.131/0001-12 - Rua Argentina, 110- Centro - Cambira/PR - CEP: 86890-000
e Email: apmifcambira@hotmail com Telefone: (43) 3436-1241 ou (43) 99973.2 9.1

‘\
Wi
v




§

Associacdo de Protecio a Maternidade, i Infimcia ¢ a Familia
' APMIF de Cambira

5. ORIGEM DOS RECURSOS

[ - - "FONTE VALOR ANUAL (R$)

Subvengao Social - Prefeitura Municipal de R$ 710.400,00
Cambira (anual)
EX: TOTAL GERAL

R$ 710.400,00

1 g -

6. INFRAESTRUTURA

6.1 Recursos Fisicos

Os espacgos sdo destinados em recepcao, salas de atendimento individual, sala
de atividades coletivas e comunitarias, sala para atividades administrativas, instalacées
sanitarias, com adequada iluminagdo, ventilacao, conservagao, privacidade,

salubridade, limpeza e acessibilidade em determinadas areas da associagao.

6.2 Recursos Materiais

Materiais de Consumo, Distribuicdo Gratuita, Materiais Graficos, Materiais de
Protecdo de Seguranca, Material Permanente, Material de expediente, Tintas,
Aviamentos, Géneros Alimenticios, Despesas correntes de Prestacdo de Servicos —

Pessoa Fisica, Despesas correntes de Prestacao de Servicos — Pessoa Juridica, bem

como, material de higiene e limpeza: material esportivo e vestuario: material j
pedagoégico e didatico; material de informatica; materiais para os cursos em geral,
manutencao dos equipamentos usados na entidade; prestacao de Servicos como
fotograficos e filmagens, desde que sejam esporadicos: despesas relacionadas com !

veiculos, de reparo e/ou combustivel; servicos de terceiros e pequenos reparos nas

instalagées fisicas tais como pintura, reboco, rede elétrica e hidraulica € equipamentos, \,;i\
o . = A . ™ . Z\
materiais esses com a finalidade de Suprir a associagao no desenvolvimento de seus @f"
projetos, de suas atividades e Servigos.
\o

CNPJ: 80.615.131/0001-12 - Rua Argentina, 116- Centro- Cambira PR - CEP: 86890-00¢
s oo Email: apmifcambira@hotmail com Telefone: (43) 3436-1241 ou (43) 99923-3294
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6.3 Recursos Humanos

Os funcionarios da APMIF tém vinculos conforme a CLT, Prestadores de
Servigos através de RPA, ha voluntarios, e profissionais cedidos pela Prefeitura

Municipal.

7. IDENTIFICACAO DOS SERVICOS, PROGRAMAS, PROJETOS E
BENEFICIOS SOCIOASSISTENCIAIS EXECUTADOS

7.1 TIPIFICACAO/CARACTERIZACAO

(X) Prote¢do Social Basica

() Protegao Social Especial Média Complexidade
() Protegao Social Especial Alta Complexidade
() Assessoramento

(
(

) Defesa e Garantia de Direitos
) Outro Programa ou Projeto de :
- Habilitagao/Reabilitagio de Pessoa com Deficiéncia ( )

- Inscri¢cdo ao Mundo do Trabalho ( )
7.1.1 NOME DO SERVICO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO !
Projeto Terceira Idade )

7.1.2 ENDERECO DO SERVICO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO

O Servigo ocorre no Centro de Convivéncia dos Idosos, localizado na Rua Cecilio
Nakad, s/n — Tancredo Neves — Cambira/PR ‘

7.1.3 DESCRICAO

Acompanhamento assistencial, cultural, médico e recreativo aos idosos que
frequentam o Centro de Convivéncia dos ldosos, assim como o fornecimento de
transporte, alimentacao, roupas, banhos, massagem e a disponibilizacdo de
atendimento médico. Sao também ministrados palestras, ginastica, jogos, passeios.
lanches, atividades culturais, orientagoes e acompanhamentos por profissionais
devidamente capacitados, como: médicos, professores de educacao fisica, agentes de
salde e auxiliares em geral, tendo como objetivo, estimular os idosos para habitos
diarios saudaveis, evidenciando os efeitos benéficos de um estilo de vida ativo para
manutencdo da capacidade fisica e mental, durante o processo de envelhecimento,
favorecendo a saude e a qualidade de vida.

7.1.4 PERIODICIDADE DO SERVICO
O Servigo é executado anualmente.

7.1.5 PUBLICO ALVO
Serdo atendidas cerca de 120 pessoas com idade acima de 60 anos.
7.1.6 CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

Alguns idosos sdo atendidos diariamente e outros semanalmente, de acordo com a
necessidade do trabalho realizado.

7.1.7 NUMERO DE INDIVIDUOS/FAMILIAS ATENDIDOS

|Séo atendidas cerca de 100 pessoas/mensal com idade acima de 60 anos. !

7.2 TIPIFICAGAO/CARACTERIZACAO

(X) Protecao Social Basica

.a.s" g
k CNPJ: 80.615.131/0001-12 - Rua Argenting, 110= Centro — Cambira/ PR - CEP: 86890-004 by
e o i apmifcambira@hommail.com Telefone: (43) 3436-1241 ou (43) 99923.3364  ~
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() Protecdo Social Especial Média Complexidade
() Protegao Social Especial Alta Complexidade
() Assessoramento

() Defesa e Garantia de Direitos

() Outro Programa ou Projeto de :

- Habilitagao/Reabilitagio de Pessoa com Deficiéncia ()
- Inscri¢do ao Mundo do Trabalho ()

7.2.1 NOME DO SERVICO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO

Projeto Mamae - Bebé

7.2.2 ENDERECO DO SERVICO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO

O Projeto € realizado em parceria com a Autarquia Municipal de Satde, mas o kit &
entregue na propria sede da Associagéo, que esta localizada na Rua Argentina, 95 —
Centro — Cambira/PR.

7.2.3 DESCRICAO

O Projeto Mamée Bebé é desenvolvido em parceria com a Autarquia Municipal de
Saude, do qual é realizado mensalmente um cadastramento de gestantes de baixa

e tricé, produzindo assim muitas Pecas para o seu bebé. Ao final dos nove meses a
gestante recebe de um enxoval basico para o seu filho.

7.2.4 PERIODICIDADE DO SERVICO
O Servigo é executado anualmente.

7.2.5 PUBLICO ALVO ]

Todas as gestantes de baixa renda, que necessitem de apoio e orientacdo durante a
estacdo, ha uma estimativa de atendermos cerca de 60 gestantes.

7.2.6 CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

As mulheres realizam acompanhamento mensalmente pela equipe da saude, o que
acontece de acordo com a demanda de gravidez do Mmunicipio.

7.2.7 NUMERO DE INDIVIDUOS/FAMILIAS ATENDIDOS

Seréo atendidas familias/mulheres de acordo com a‘necessidade do municipio.

7.3 TIPiFICACAOICARACTERlZAQAO

( X) Protecio Social Basica

() Protegédo Social Especial Média Complexidade

() Protecao Social Especial Alta Complexidade

() Assessoramento

() Defesa e Garantia de Direitos

() Outro Programa ou Projeto de :

- Habilitagao/Reabilitagio de Pessoa com Deficiéncia ( )
- Inscri¢do ao Mundo do Trabalho ()

7.3.1 NOME DO SERVIGO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO

IProjeto Viva Vida

'7.3.2 ENDERECO DO SERVICO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO

[0 Projeto é realizado na prépria sede da Associagao, que esta localizada na Rua

X

CNPJ: 80.615.131/0001-12 - Rua 4 rgenting, 110- Centro— Cambira/PR - C. EP: 86890-000
Email: apmifcambira@hotmail.com T, elefone: (43) 3436-1241 ou (43) 996232304
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Argentina, 95 — Centro, no Centro de Cultura e Cidadania — Rua Minas Gerais, S/N, e _
no Centro de Convivéncia do Idoso — Av. Cecilio Nakad, S/N e alguns cursos sao
ministrados no distrito do 7 de maio, na Escola Antonio Carlos.

7.3.3 DESCRICAOQ

Projeto Viva Vida é a reunido de cursos e atividades recreativas e complementares
como: Artes em Tecido, Artesanato, Pintura, Violao, Guitarra, Informatica, Dancas
Urbanas, Ballet, Capoeira, Karaté, entre outros que surgirem de acordo com a
demanda. Atividades estas oferecidas para criangas e adolescentes em contra turno
ao horario escolar. As atividades sio oferecidas a comunidade, em especial aos
beneficiarios dos Programas de Transferéncia de Renda do Governo Federal, Bolsa
Familia e as familias menos favorecidas do municipio. QO trabalho é ininterrupto, no
entanto cada crianca ou adolescente Permanece no projeto durante o periodo letivo.
Este projeto acompanha a satde fisica, mental e psicolégica da crianca, do
adolescente e do adulto proporcionando-lhe um futuro tranquilo e mais saudavel. e
uma melhor qualidade de vida, buscando assim a capacitacdo profissional, formacao
cidada e o fortalecimento do protagonismo de nossa cidade, resgatando o poder da
arte em nosso municipio.

7.3.4 PERIODICIDADE DO SERVICO
O Servico é executado anualmente.

7.3.5 PUBLICO ALVO T

Serao atendidos cerca de 500 alunos entre Criancas, Adolescentes e Adultos que nao
dispdem de recursos financeiros para participacdo em atividades recreativas,
esportivas, ou mesmo para a capacitacao profissional.

7.3.6 CAPACIDADE DE ATENDIMENTO |
Os alunos s&o atendidos diariamente de acordo com a demanda do municipio.

7.3.7 NUMERO DE INDIVIDUOS/FAMILIAS ATENDIDOS

Serao atendidas criancas/adolescentes e adultos de acordo com a necessidade do

municipio.

7.4 TIPIFICAGAOICARACTERIZAQAO

(X ) Protegao Social Basica

() Protegao Social Especial Média Complexidade

( ) Protegao Social Especial Alta Complexidade

() Assessoramento

() Defesa e Garantia de Direitos

() Outro Programa ou Projeto de :

- Habilitagao/Reabilitagio de Pessoa com Deficiéncia ( )
- Inscricao ao Mundo do Trabalho . ()

7.4.1 NOME DO SERVICO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO

Programas Socio-Assistenciais.
—

7.4.2 ENDERECO DO SERVICO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO

O Projeto é realizado na propria sede da Associagao, que esta localizada na Rua
Argentina, 95 - Centro — Cambira/PR.

7.4.3 DESCRICAO

A APMIF oferece para as familias de real situacdo de vulnerabilidade social

atendimentos, encaminhamentos de Servigos gratuitos, como:

U

CNPJ: 80.615.131/0001-12 - Rua Argentina, 110- Centro - Cambira PR - CED: 86890-000
Email: apmifeambira@hotmail com Telefone: (43) 3436-1241 ou (43} 99922.2794
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ONGs e Instituices de ensino atraves de Cursos presenciais e a distancia — EAD.

aos bens e servigos socio-assistenciais.

os atendimentos e servicos, buscando uma melhor qualidade de vida.

Projeto Viva Vida Cidadao, atividades complementares do Projeto Viva Vida, através
de cursos Técnicos e Profissionalizantes para Jovens e Adultos com parcerias das

Tendo esse programa como objetivo orientar e encaminhar as familias carentes para

7.4.4 PERIODICIDADE DO SERVICO
O Servico é executado anualmente.

7.4.5 PUBLICO ALVO

recursos financeiros para arcar com despesas de um atendimento

Seréo atendidas as familias do Municipio de Cambira, as quais nao dispéem de

7.4.6 CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

[POr cursos € no minimo alunos/turma.

Os atendimentos sao realizados semanalmente, onde ha cerca de 8 atendimentos por
Sémana, onde pode ser revisto de acordo com a demanda do municipio. Quando

7.4.7 NUMERO DE INDIVIDUOS/FAMILIAS ATENDIDOS

Seréo atendidas as familias de acordo com a necessidade do municipio. N
7.5 TIPIFICACAO/CARACTERIZAGCAO ]

(X)) Protegido Social Basica

() Protecdo Social Especial Média Complexidade

() Protecio Social Especial Alta Complexidade

() Assessoramento ‘

() Defesa e Garantia de Direitos

() Outro Programa ou Projeto de :

- Habilitagao/Reabilitagio de Pessoa com Deficiéncia ()
- Inscrigdo ao Mundo do Trabalho ()

7.5.1 NOME DO SERVICO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO

Padaria Comunitaria

— Cambira/PR.

7.5.2 ENDERECO DO SERVICO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO
A Padaria esta localizada em uma sede propria situada na Rua Argentina, 95 — Centro

7.5.3 DESCRICAO

A APMIF possui uma mini padaria, onde sao produzidos paes, bolos e bolachas,

atendendo aos érgsos publicos do municipio, sendo exemplos Educacio,

# ¥, )
XV ’# CNPJ: 80.615.1310001-12 - Rua A rgentina, 116- Centro - Cambira/PR - CEP: 86890-000 {
- Email: apmifcambira@hotmail com Telefone: (43) 3436-1241 ou (£3) 99923.3294 -
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Saude e Prefeitura Municipal, além de todos os projetos sociais e algumas
familias carentes de nosso municipio realizando a doacéo de paes.

O projeto tem como objetivo garantir o acesso das familias de baixa renda a uma
alimentagao mais saudavel, reforcando a alimentagéo tendo como prioridade absoluta
as familias que tenham criangas e estejam cadastradas nos programas assistenciais
do Governo Federal e Estadual, bem como reduzir os custos da Associagdo em
relagéo aos lanches fornecidos nos projetos.

7.5.4 PERIODICIDADE DO SERVICO
O Servigo é executado anualmente.

7.5.5 PUBLICO ALVO

Atender cerca de 100 familias carentes do municipio, érgaos publicos, usuarios dos

projetos assistenciais e comunidade em geral.
e e AU L S ST L

7.5.6 CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

As familias séo atendidas semanalmente de acordo com a demanda do municipio.

7.5.7 NUMERO DE INDIVIDUOS/FAMILIAS ATENDIDOS

Serdo atendidas as familias de acordo com a necessidade do municipio.

7.6 TIPIFICACAO/CARACTERIZACAO

( X ) Protecdo Social Basica

() Protecao Social Especial Média Complexidade

() Protecado Social Especial Alta Complexidade

() Assessoramento

( ) Defesa e Garantia de Direitos

() Outro Programa ou Projeto de :

- Habilitagéo/Reabilitacao de Pessoa com Deficiéncia ()
- Inscrigdo ao Mundo do Trabalho { -3

7.6.1 NOME DO SERVICO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO

Projeto Trabalhador Rural Volante

7.6.2 ENDERECO DO SERVICO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO

Servico realizado no Café da Manha - Distrito do 7 de Maio.

7.6.3 DESCRIGAO

Maio. Os trabalhadores rurais irdo receber todos os dias o café da manha antes de
sairem para o trabalho. Este programa tem a finalidade de contribuir com a
alimentagéo dessas pessoas uma vez que, a maioria delas se encontra em situagéo de
real vulnerabilidade social, ou seja, familias de baixa renda, tendo em vista que o
trabalho rural exige forga fisica, o fornecimento do café da manha € extremamente
importante para a salde dessas pessoas. O projeto ira proporcionar ao trabalhador
volante uma alimentagdo mais completa, visto que sao trabalhadores de baixa renda
que saem muito cedo para trabalhar. De forma que, em razao do desgaste fisico que o
trabalho rural exige o café da manha que Ihes sao servidos beneficiam para com sua
saude e resisténcia para o trabalho.

Resgatar o atendimento diario aos trabalhadores, especificamente no bairro rural 7 de

7.6.4 PERIODICIDADE DO SERVICO
O Servico é executado anualmente.

7.6.5 PUBLICO ALVO

CNPJ: 80.615.1310001-12 - Rua Argentina, 119- Centro — Cambira PR — CEP: §6890-000
. Email: apmifcambira@hotmail com Telefone: (43) 3436-1241 ou f43) 999232794
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Cerca de 40 trabalhadores volantes de baixa renda. ]
7.6.6 CAPACIDADE DE ATENDIMENTO ]

Os trabalhadores sao atendidos diariamente de acordo com o plantio.

7.6.7 NUMERO DE lNDlVlDUOS/FAMiLIAS ATENDIDOS
Serdo atendidas as familias de acordo com a necessidade do Distrito do 7 de maio. |

— -
7.7TIPIFICA(;AOICARACTERIZA(;AO ]

(X) Protecao Social Basica

() Protegio Social Especial Média Complexidade

() Protegio Social Especial Alta Complexidade

( ) Assessoramento

() Defesa e Garantia de Direitos

() Outro Programa ouy Projeto de :

- HabilitagéolReabilitagéo de Pessoa com Deficiéncia ()
- Inscricdo ao Mundo do Trabalho ()

7.7.1 NOME DO SERVICO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFiICIO

Projeto Fortalecimento de Vinculos

7.7.2 ENDERECO DO SERVICO, PROGRAMA, PROJETO ouU BENEFICIO

O Projeto é realizado na prépria sede da Associacao, que esta localizada na Rua

=
Argentina, 95 — Centro - Cambira/PR ‘J
7.7.3 DESCRICAQ ¥ B

Projeto Fortalecimento de Vinculos ¢ o mesmo Projeto Viva Vida que € a reunido de
Cursos e atividades recreativas e complementares como- Artes em Tecido, Pintura,
Violao, Guitarra, Informética, Dancas urbanas, Ballet, Capoeira, Karaté. Atividades

tranquilo e maig saudavel, e uma melhor qualidade de vida, buscando assim a
capacitagao profissional, formagao cidads e o fortalecimento do Protagonismo juvenil

7.7.4 PERIODICIDADE DO SERVICO

O Servigo é executado anualmente. ‘

__“._

7.7.5 PUBLICO ALVO ]

de recursos financeiros para participacdo em atividades recreativas, esportivas, ou
Mesmo para g capacitacao profissional.

7.7.6 CAPACIDADE DE ATENDIMENTG ]
O Projeto é oferecido a comunidade e sio ofertados no maximo 30 vagas por curso.

e

7.7.7 NUMERO DE INDIVIDUOSIFAMiLIAS ATENDIDOS i

Serdo atendidas criancas/adolescentes € adultos de acordo €om a necessidade d‘o/
municipio.

ORTEY
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7.8 TIPIFICACAO/CARACTERIZACAG

(X) Protegio Social Basica

() Protegio Social Especial Média Complexidade

() Protecao Social Especial Alta Complexidade

() Assessoramento

() Defesa e Garantia de Direitos

() Outro Programa ou Projeto de :

- Habilitaga’iolReabilitagéo de Pessoa com Deficiéncia ( )
- Inscrigao ao Mundo do Trabalho ()

|Projeto Vida Ativa - Bairros o Distritos

[7.8.2 ENDERECO DO SERVICO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO

Bairro do Santo Antdnio

Distrito 7 de Maio

[Bairro do Paimeirinha ]

7.8.3 DESCRICAO

relacionadas em geral) para as pessoas dos bairros e distrito_
O principal objetivo do “Projeto Vida Ativa” ¢ o de disponibilizar aos bairros praticas

esportivas, visando melhoria da qualidade de vida. |

7.8.4 PERIODICIDADE DO SERVICO
O Servigo é executado anualmente.

7.8.5 PUBLICO ALVO ]

entre os bairros, a qual a faixa etaria varia de 06 a 90 anos.

Serao atendidas cerca de 30 mulheres entre criancgas, adolescentes, adultos e idosoq

7.8.6 CAPACIDADE DE ATENDIMENTO B

O Projeto é oferecido aos bairros e distrito.

7.8.7 NUMERO DE INDIVIDUOS/FAMILIAS ATENDIDOS

Serdo atendidas criang:as/ado!escentes/aduItos e idosos de acordo COm a necessidade
do bairro/distrito.

7.9 TIPIFICAGAO/CARACTERIZAGAQ

(X) Protegio Social Basica

() Protecio Social Especial Média Complexidade
() Protecdo Social Especial Alta Complexidade
() Assessoramento

() Defesa e Garantia de Direitos

() Outro Programa ou Projeto de :

- Inscrigdo ao Mundo do Trabalho ()

- Habilitacéo/Reabilitagéo de Pessoa com Deficiéncia () J

7.9.1 NOME DO SERVICO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO

U L = ;
\,( } CNPJ: 80.615.131/0001-12 - Run Argentina, 110- Centro— Cambira/PR ~ CEP: 86890-000 %f/ ¢,
eninriumaiey  Email- apmifcambira@hotmail com Telefone: (43) 3436-1241 ou (43) 999333394
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—

Projeto Danga

7.9.2 ENDEREGO DO SERVICO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO

O Projeto & realizado no Centro de Convivéncia do Idoso localizado na Rua Cecilio
Nakad, s/n — Tancredo Neves e no Centro Comunitario de Cambira, localizado na rua
Julia Maria Barbosa, s/n — Tancredo Neves - Cambira/PR.

7.9.3 DESCRICAO

A pratica de exercicios fisicos seja ele elaboral ou através da danca, &€ uma forma
eficiente de proporcionar as participantes uma melhor qualidade de vida e uma maior
integragdo entre elas. Visando uma melhoria no bem-estar fisico e social destas
pessoas.

O Projeto democratizara e propiciara a pratica das atividades de dancas, ginastica
elaboral, assegurando a todos o direito de participagdo. Além disso, usar exemplos
para explicar algumas das coisas mais importantes da vida, como a nogao de trabalho
em grupo e a necessidade que o corpo e mente tem que se exercitar.

7.9.4 PERIODICIDADE DO SERVICO
O Servico é executado anualmente.

7.9.5 PUBLICO ALVO

Serao atendidas cerca de 100 mulheres entre criancas, adolescentes, adulto e idosos
semanalmente, a qual a faixa etaria varia de 06 a 90 anos.

7.9.6 CAPACIDADE DE ATENDIMENTO
O Projeto é oferecido a toda a populacédo do Municipio de Cambira.

7.9.7 NUMERO DE INDIVIDUOS/FAMILIAS ATENDIDOS

Serao atendidas criangas/adolescentes/adultos e idosos do municipio.

7.10TIPIFICAGAO/CARACTERIZACAO

( X)) Protecao Social Basica

() Protecao Social Especial Média Complexidade

() Protegao Social Especial Alta Complexidade

() Assessoramento

() Defesa e Garantia de Direitos

() Outro Programa ou Projeto de :

- Habilitagao/Reabilitacdo de Pessoa com Deficiéncia ()
- Inscri¢ao ao Mundo do Trabalho ()

7.10.1 NOME DO SERVICO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO

Projeto Comunidade Cidada

7.10.2 ENDEREGO DO SERVICO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO

O Projeto € realizado na propria sede da Associacao, que esta localizada na Rua
Argentina, 95 — Centro — Cambira/PR. '

7.10.3 DESCRICAO

Acompanhamento de medida protetiva e socioeducativa (prestacao de servigcos a
comunidade e liberdade assistida).

7.10.4 PERIODICIDADE DO SERVICO
O Servigo e executado anualmente.

Ve
) ,  CNPJ:80.615.131/0001-12 - Rua Argentina, 1 1(- Centro - Cambira PR - CEP: 86890-000
Email: apmifcambira@hommail com Telefone: (43) 3436-1241 ou (43) 99923-3294
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[7.10.5 PUBLICO ALVO

Serao atendidos criangas e adolescentes encaminhados pela Secretaria Municipal de
Trabalho e Agao Social — Orgao Gestor e Patronato de Apucarana, para cumprirem
medidas socioeducativas, através dos cursos de contra turno elou executarem a
[prestagéo de servicos a comunidade.

e s L LB

7.10.6 CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

O Projeto é oferecido as criangas/adolescentes que cumprem medidas
socioeducativas e/ou medida protetiva.

7.10.7 NUMERO DE INDIVIDUOS/FAMILIAS ATENDIDOS
Serao atendidas criangas e adolescentes de acordo com a demanda.

7.11TIPIFICACAO/CARACTERIZACAO

( X') Protecao Social Basica

() Protecao Social Especial Média Complexidade

) Protecao Social Especial Alta Complexidade

) Assessoramento

) Defesa e Garantia de Direitos

) Outro Programa ou Projeto de :

- Habilitagao/Reabilitacdo de Pessoa com Deficiéncia ( )
- Inscricdo ao Mundo do Trabalho ()

7.11.1 NOME DO SERVICO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO

Projeto Horta/Jardinagem
7.11.2 ENDEREGO DO SERVICO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO

O Projeto é realizado na propria sede da Associagao, que esta localizada na Rua
Argentina, 95 — Centro — Cambira/PR.

7.11.3 DESCRICAO

O Projeto Horta/Jardinagem viabiliza a inclusdo social e produtiva de pessoas e grupos
em situagdo de vulnerabilidade econémica e inseguranga alimentar. Tem como
componentes adicionais o apoio a iniciativas de producdo de alimentos para
autoconsumo, emprego e renda, com base na producdo sustentavel: o combate a
fome e a desnutricdo; o incentivo a participacdo e a realizacdo de atividade de
educagao alimentar.

7.11.4 PERIODICIDADE DO SERVICO

O Servigo é executado anualmente.

(
(
(
(

7.11.5 PUBLICO ALVO

Serao atendidas 280 pessoas que estdo vinculadas nos Projetos realizados na
Associacao.

7.11.6 CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

Os alunos séo atendidos diariamente de acordo com a demanda do municipio.

7.11.7 NUMERO DE INDIVIDUOS/FAMILIAS ATENDIDOS |

Serdo atendidas criangas/adolescentes e adultos de acordo com a necessidade do
municipio.

[712TIPIFICAGAO/ICARACTERIZACAO
L(X) Protegado Social Basica

; N CNPJ: 80.615.131°0061-12 - Rua Argentina, 110- Centro - Cambira PR — CEP: 868%0-000
Yes  Email: apmifcambira@hotmail com Telefone: (43) 3436-1241 ou (43) 99923-3294
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() Protecao Social Especial Média Complexidade

() Protegao Social Especial Alta Complexidade

() Assessoramento

() Defesa e Garantia de Direitos

() Outro Programa ou Projeto de :

- Habilitagao/Reabilitagao de Pessoa com Deficiéncia ()
- Inscrigdo ao Mundo do Trabalho ()

7.12.1 NOME DO SERVIGO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO

Projeto Bringuedoteca

7.12.2 ENDERECO DO SERVICO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO

O Projeto é realizado na propria sede da Associagao, que esta localizada na Rua
Argentina, 95 — Centro — Cambira/PR.

7.12.3 DESCRIGAO

A Brinquedoteca € um projeto que tem como objetivo atender criangas em situacéo de
vulnerabilidade ef/ou risco social. Isso & feito através da promocao de atividades
ludicas, culturais, de lazer e oficinas que proporcionem convivéncia, socializacao e
fortalecimento dos vinculos familiares. O projeto se utiliza de um espaco de
convivéncia para formagao e incentivo a cidadania, desenvolvimento do protagonismo
e da autonomia, a partir dos interesses, demandas e potencialidades dos patrticipantes.
O espago assegura o desenvolvimento das relacbes de afetividade, socializacéo,
solidariedade e respeito mutuo. As atividades desenvolvidas possibilitam também a
ampliagédo do universo informal, artistico e cultural, despertando um senso critico e
uma participagéo concreta na realidade social do mundo contemporaneo.

7.12.4 PERIODICIDADE DO SERVICO
O Servigo é executado anualmente.

7.12.5 PUBLICO ALVO

Serdo atendidas 50 criancas que estdo vinculadas ou que seus pais/responsaveis
estao vinculados nos Projetos da Associacao.

7.12.6 CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

As criangas séo atendidas diariamente de acordo com a demanda do municipio.

7.12.7 NUMERO DE INDIVIDUOS/FAMILIAS ATENDIDOS

Seréo atendidas criancas de acordo com a necessidade do municipio.

7.13TIP!FICACAOICARACTERIZACT&O

( X) Protegao Social Basica

() Protecédo Social Especial Média Complexidade

() Protecédo Social Especial Alta Complexidade

() Assessoramento

() Defesa e Garantia de Direitos

() Outro Programa ou Projeto de :

- Habilitagao/Reabilitagcao de Pessoa com Deficiéncia ( )
- Inscri¢gao ao Mundo do Trabalho ; ()

7.13.1 NOME DO SERVICO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO

Projeto BUFFET CIPAC

7.13.2 ENDEREGO DO SERVIGCO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO

5 ',
h ) . CNPJ:80.615.131/0001-12 - Rua Argentina, 110- Centro - Cambira/PR — CEP: 86890-000
“es  Email: apmifcambira@hotmail com Telefone: (43) 3436-1241 ou (43) 99923-3294
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O Servigo ocorre no Centro de Convivéncia dos Idosos, e no Centro Comunitario,
localizado na Rua Cecilio Nakad, s/n, e Rua Maria Julia Barbosa, s/n — Tancredo
Neves — Cambira/PR

7.13.3 DESCRICAO

O Projeto Buffet CIPAC, possui uma estrutura quase completa que conta com cadeiras
mesas e utensilios que auxiliam os eventos municipais, serao prestados servigos para
Administragao Municipal e para as atividades desenvolvidas pela Entidade diminuindo
assim custos em relagao ao mercado, e nos finais de semanais esses materiais sao
alugados para a populagdo cambirense, no entanto esse aluguel e retornado para
entidade em forma de materiais e doacao o qual a entidade necessita.

7.13.4 PERIODICIDADE DO SERVICO

O Servigo é executado anualmente.
P e ———————

7.13.5 PUBLICO ALVO

Serao atendidas a administragao municipal, e a populagao cambirense de acordo com
a procura dos materiais.

7.13.6 CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

O projeto sera ofertado diariamente de acordo com a demanda.

7.13.7 NUMERO DE INDIVIDUOS/FAMILIAS ATENDIDOS
Seréo atendidas familias de acordo com a necessidade.

[7.14TIPIFICACAO/CARACTERIZACAO 2

( X ) Protegao Social Basica

() Protecao Social Especial Média Complexidade

() Protecdo Social Especial Alta Complexidade

( ) Assessoramento

() Defesa e Garantia de Direitos

() Outro Programa ou Projeto de :

- Habilitagao/Reabilitagdo de Pessoa com Deficiéncia ()
- Inscrigao ao Mundo do Trabalho ()

7.14.1 NOME DO SERVICO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO

Projeto Economia Solidaria

7.14.2 ENDEREGCO DO SERVICO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO

O Servigo ocorre na sede da APMIF, e no Terminal Rodoviario, localizado na Rua
/Argentina, 110, e Avenida Parana, S/N° — Cambira/PR

7.14.3 DESCRICAO

O objetivo do projeto é a geragédo de trabalho e renda dentro dos principios que regem
as praticas da Economia Solidaria, que sao: a autogestao, a distribuicao igualitaria de
renda, a cooperacéo, a solidariedade e o respeito ao meio ambiente. O diferencial do
programa esta em propiciar as pessoas que se encontram a margem do mercado de
trabalho formal uma forma de garantir a sua sobrevivéncia valorizando o saber de cada
individuo e contribuindo para a elevacéo da auto-estima dos envolvidos.

7.14.4 PERIODICIDADE DO SERVICO
O projeto é executado anualmente.

7.14.5 PUBLICO ALVO

Serédo atendidas diretamente as familias.

|7.14.6 CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

CNPJ: 80.615.131/0001-12 - Rua Argentina, 110- Centro - Cambira PR — CEP: 86890-000
Email: apmifcambira@hotmail com Telefone: (13) 3436-1241 ou (£3) 999233704
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|0 projeto sera ofertado diariamente de acordo com a demanda. l
7.14.7 NUMERO DE INDIVIDUOS/FAMILIAS ATENDIDOS
[Toda Comunidade Cambirense I

7.15TIPIFICACAO/CARACTERIZAGAO

(X)) Protegdo Social Basica

() Protecao Social Especial Média Complexidade
(

(

(

(

) Protecdo Social Especial Alta Complexidade

) Assessoramento

) Defesa e Garantia de Direitos

) Outro Programa ou Projeto de :
- Habilitagdo/Reabilitagao de Pessoa com Deficiéncia ()
- Inscrigdo ao Mundo do Trabalho ()
7.15.1 NOME DO SERVIGO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO
Projeto Clube das Fraldas
7.15.2 ENDERECO DO SERVICO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO
O Projeto é realizado no Centro de Convivéncia do Idoso localizado na Rua Cecilio
Nakad, s/n — Tancredo Neves - Cambira/PR.
P —— 2
7.15.3 DESCRICAO
Sera confeccionado fraldas, onde atuara funcionarios e voluntarios da comunidade
dispostos a causa social, sendo produzidas e destinadas a entidades sociais que
abrigam idosos, criangas e adolescentes em situagdo de risco social e pessoas
portadoras de necessidades especiais, além de pacientes internados em hospitais
filantrépicos e ainda pessoas comprovadamente carentes da comunidade.
Assim, o projeto objetiva atender a comunidade de Cambira, que nao possuem
recursos financeiros para a aquisicdo de fraldas descartaveis, e que se utilizam
diariamente delas, visando proporcionar dignidade e melhoria de vida.
A Casa das Fraldas produzira e distribuira 100% das fraldas produzidas, e repassadas
mediante cadastro de vulnerabilidade.
———
7.15.4 PERIODICIDADE DO SERVICO
O projeto é executado anualmente.

7.15.5 PUBLICO ALVO

Serao atendidas diretamente as familias, de acordo com a demanda.
7.15.6 CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

O projeto sera ofertado diariamente de acordo com a demanda.
7.15.7 NUMERO DE INDIVIDUOS/FAMILIAS ATENDIDOS

Toda Comunidade Cambirense que vier a precisar usar fraldas. ]

8. ABRANGENCIA TERRITORIAL

O Servigo, projeto, é fornecido para as familias/individuos do Municipio de \;}\,ﬁ"\

Cambira, e acordo com a incidéncia da demanda municipal.

CNPJ: 80.615.131/0001-12 - Rua Argentina, 110- Centro - Cambira PR - CEP- § 6890-000
.. Email: apmifcambira@hotmail com T, elofone: £43) 3436-1241 ou (43) 99922.3204
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8.1 FORMA DE PARTICIPAGAO DOS USUARIOS

As familias/individuos do municipio de Cambira, que sio preferencialmente
referenciadas no CRAS — Centro de Referencia de Assisténcia Social, em especial as
familias/individuos em processo de reconstrucao de autonomia, de vinculos, familias
com criancgas, adolescentes, jovens e idosos inseridos em Servigos socioassistenciais, e
familias/individuos inseridas em programas de transferéncia de renda. As formas de
acesso dessas pessoas sdo através de: Procura espontanea; busca ativa;
encaminhamento da rede socioassistencial; - encaminhamento das demais politicas

publicas.

9. MONITORAMENTO E AVALIACAO

O processo de avaliagdo e monitoramento sera realizada pelos técnicos da
propria associagdo através de relatérios mensais, em alguns projetos fichas de
frequéncias, e no final de cada projeto sera aplicado uma avaliagao especificando as
atividades relacionadas e executadas, bem como as opinides das pessoas atendidas,
quando for o caso, com o intuito de verificar a aceitagao dos projetos, bem como o seu
aperfeicoamento vindo aumentar a melhoria da qualidade de vida das familias

residentes do municipio e o aumento de Servigos socioassistenciais.

10.0UTRAS INFORMAGOES RELEVANTES

APMIF - Associagao de Protecao a Maternidade, a Infancia e a Familia de
Cambira, fundada em 24 de agosto de 1968, através do seu Departamento de
Assisténcia Social, € uma entidade filantropica sem fins lucrativos, que se mantém
através de promogoes e doagdes que desenvolveu, implantou e implementou ao longo
de mais de 54 anos de existéncia muitos Servicos, projetos e agdes que objetivam a
conquista e a garantia da cidadania e do protagonismo social das familias em situagao
de vulnerabilidade, onde tem atuado com finalidade de oferecer protecio e assisténcia
necessaria, a Associacdo tem atuado com a finalidade de oferecer protecao e

.
. ~ . r P . . (AP
assisténcia necessaria a toda populacdo principalmente as que se encontra em ‘

#
e
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situacao de real vulnerabilidade social, ou seja, familias de baixa renda composto por
criangas, adolescentes, gestantes, recém-nascidos e Idosos do municipio de Cambira.
A APMIF tém atuado com finalidade de oferecer protegcao e assisténcia
necessaria a toda populagéo principalmente as que se encontra em situacao de real
vulnerabilidade social onde vem executando servigos, acdes e projetos, oferecendo
protecao e assisténcia de forma acessivel e gratuita para as familias de baixa renda e a
todos os que necessitem e que, no entanto nao tenha condigdes financeiras de arcar
com os servigos, € principalmente através desses Servigos que proporcionamos uma
melhora significativa da qualidade de vida das pessoas beneficiadas e, sobretudo,
potencializamos as familias na busca e conquista de sua autonomia e protagonismo

social através dos projetos e servigos oferecidos pela entidade.

11.DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal da instituicao, declaro sob as penas da lei,
que as informagb6es prestadas neste documento sao expressao da verdade e possuem
Fé Publica.

.Cambira, 07 de dezembro de 2023
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Antonia Guirro de Lima | Selena Lapietra de Melo

Presidente da APMIF Tesoureira da APMIF
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Let Municipal 135472014

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DE C AMBIRA - PR

QUINTA-FEIRA, 21 DE DEZEMBRO DE 2023 . ANO: IV 3 EDICAO N 2080 - 33 Pag(s)
ATOS DO PODER EXECUTIVO E LEGISLATIVO

RESOLUCAG N" 024/222 - CMDCA
RESOLUCAD N°® 0247203

O Conselho Municipal dos Direitos dz Crianga e do Adn'eccente de Cambira - CMDCA,
reunido ordinariamente no dia 21 de dezemhrc de 2022 e a6 da competéncia que lhe confere
a Lei Federal n® 8069/1990 e a Lei Municipal n® 2017/2021

RESOLVE:

Art.1% Aprovar o Plano de Trabal o pira 5 410 de 024 c2 entiJuce 4 \ssociagao de
Protecdo & Maternidade, a Infancia e & Familiz (APMIF) no valor total de RS: 710.400,00,
com o CNPJ n° 80.615.131/0001-12, seds a1 &= Arganting 110 - Cambira/PR, inscrita no
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca & do Adoleccants .CMDCA) sob n° 001:

Art.2%- Revogando-se as disposigces < conirario, csta resolugao entra em vigor na
data de sua publicac3o.

Cambira-PR, 21 de dezembro (i 023

FRANCIELLE RAVANELL]
Presidente dn CMDCA

cp Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificade Pedrdu ICP Bracile BT v da i ineriiy pr: i r-nu‘mr,'p;,} d?Cambirn.
Arieieitura municipal da garantia da auten iCiGage deste r
| Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordc rcp & Medid; . Nt deid e ; In;
Provisdria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasi!




Lei Municipal 1354/ 2014

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DE ¢ AMBIRA - PR

QUINTA-FEIRA, 21 DE DEZEMBRO DE 2023 ANO: IV EDICAC N 2080 - 33 Pag(s)
ATOS DO PODER EXECUTIVO E LEGISLATIVO

RESOLUCAO N° 013,/2022 - CMAS
RESOLUGAO N° 012/21173

O Conselho Municipal de Assisténcia 3tz de Cambira - CMAS. rounids
ordinariamente no dia 21 de dezembro de 2023, no uso de suas awibuigoes que Ihe confere a
LeiMunicipal n® 1583/2014,

RESOLVE:

Art.1%- Aprovar o Plano de Trabalho para o ano de 2024 da entidade Associagdo de
Prote¢do a Maternidade, a Infancia e & Familia {4 PMIF) no valor *otal de R$: 7710.400,00, com
0 CNPJ n®80.615.131/0001-12, sede em Rua Aigenting, . |- cambia/ P inscrita no Conselho
Municipal da Assisténcia Social (CMAS) sob n° 001;

Art.2°- Revogando-se as disposicoes em cortidric acta resolucio entr= em vigor na
data de sua publicagao.

Cambira-PR, 21 de dezembrc oo 2023

JAQUELINE APARECIDA LCL SANTOS
Presidente do CMAS

SR . s — Arguivo 5622 4o Dizualmente por Prefeitura Wunicipal bira.
ICP  isrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Pad 3. 107272 i KNDARSIbIC Wigkenerite pos £ VML ANNE Ox AN A
tura municipal ca garantia da autentcidade deste

rasil Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Medidz i e 0, Aek e Ue viti
Provisoria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil. pww cambira.pr.zov br o link D
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Associagio de Proteciio a Maternidade, ¢ Infincia ¢ a Familia
| APMIF de Cambira

Pl
PR

DECLARACAO DE VANTAGEM ECONOMICA PARA
ADMINISTRAGAO PUBLICA

Eu Antonia Guirro de Lima, portadora da cédula de identidade, RG n°.
4.866.267-6, inscrita no CPF sob n°. 478.344.559-15, Presidente da Associagao de
Protecdo a Maternidade, a Infancia e a Familia de Cambira, inscrita no CNPJ sob
n°. 80.615.131/0001-12, com sede na Rua Argentina, 110 — Centro - Cambira,
declaro para os devidos fins que a Associacdo de Protecdo a Maternidade, a
Infancia e a Familia de Cambira, trara uma vantagem econémica para a
administragdo publica, pois almejamos o bem estar das familias através da
Ccapacitagao profissional e socio-cultural é os objetivos preponderantes no trabalho
desenvolvido com as criancas e adolescentes integrantes dos projetos, &
imprescindivel para o processo de construgédo de uma sociedade mais justa, com
menos desigualdades, discriminagao e com efetivas oportunidades de
fortalecimento da cidadania, e através das acoes do plano de agao é que as familias
terdo reais oportunidades de transformagao de seus quadros socio-econémicos,
principalmente com a conquista de sua autonomia e maiores chances de insercao
do mercado de trabalho, onde as criangas atendidas tém garantido alguns de seus
Direitos Sociais e a primazia no atendimento. A essas criangas ¢ garantido o Direito
a educacao e as atividades culturais e recreativas o que as potencializam no seu
desenvolvimento fisico e mental de forma plena e digna.

Por ser verdade, firmo a presente declarago.

Cambira, 13 de dezembro de 2023.
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Antonia Guirro de Lima Selena Lapietra de Melo
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CERTIDAO CONTENDO O NOME DOS DIRIGENTES E
CONSELHEIROS DA ENTIDADE E PERIODO DE ATUAGAO

Eu Antonia Guirro de Lima, portadora da cédula de identidade, RG ne.
4.866.267-6, inscrita no CPF sob n°. 478.344.559-15, Presidente da Associac3o de
Protecdo a Maternidade, a Infancia e a Familia de Cambira, inscrita no CNPJ sob
n° 80.615.131/0001-12, com sede na Rua Argentina, 110 — Centro - Cambira,
certifico para devidos fins que os dirigentes e conselheiros da referida entidade, cujo
periodo de atuagao é de 01/01/2021 a 31/12/2024, sao:

CPF: 478.344.559-15 |

PRESIDENTE: Antonia Guirro de Lima o
VICE-PRESIDENTE: Joio Ademir Zani CPF: 199.620.709-10
12 SECRETARIA: Cacilda Bovo Rocon : CPF: 486.7’33.589-42_4
| 2° SECRETARIO: Antonio Gilmar Genovez - CPF: 240.086.569-87

1 TESOUREIRA: Selena Lapietra de Melo CPF: 705.988.519-68 |
1° TESOUREIRO: Alexandre Jorge Ferreira ] _| CPF: 016.405.219-41
CONSELHO FISCAL TITULAR: Elena Nakad Beleze CPF: 741.947.719-154'
CONSELHO FISCAL TITULAR: Antonio De Padua CPF: 331.212.499-91
CONSELHO FISCAL TITULAR: Bruna Francielli Ruiz Pino CPF: 090.778.119-58
CONSELHO FISCAL SUPLENTE: Maria Zilda de Oliveira

| CONSELHO FISCAL SUPLENTE _ | CPF:897.647.579.87 |
'CONSELHO FISCAL SUPLENTE: Miguel de Souza Garcia | CPF: 172.021.599-53

| CONSELHO FISCAL SUPLENTE: Tamiris Silva | cPF:088204919.40 |

Por ser verdade, firmo a presente certidao. l

Cambira, 13 de dezembro de 2023.
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An‘{onia Guirro de Lima elena Lapietra de Melo !
Presidente da APMIF Tesoureira da APMIF
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__ a Infincia e i Familia :
A e e APMIF de Cambira vasg

GERENCIAL PARA A EXECUCAO OU MANUTENGCAO DAS ACOES
PREVISTAS NO PLANO DE TRABALHO

Eu Antonia Guirro de Lima, portadora da cédula de identidade, RG ne.
4.866.267-6, inscrita no CPF sob n°. 478.344.559-15, Presidente da Associagao de
Protecao 3 Maternidade, a Infancia e a Familia de Cambira, inscrita no CNPJ sob
i) 80.615.131/0001-12, com sede na Rua Argentina, 110 — Centro - Cambira,
declaro para os devidos fins e sob penas da lei, que a Associacdo de Protecao a
Maternidade, a Infancia e a Familia de Cambira, dispse de estrutura fisica e de
pessoal, com capacidade administrativa, técnica, gerencial e operacional para a
execucao do Plano de Trabalho proposto, assumindo inteira responsabilidade pelo
cumprimento de todas as metas, acompanhamento e prestacao de contas.

Por ser verdade, firmo a Presente declaragao.

Cambira, 13 de dezembro de 2023,

‘ o ; o % ; o glZ
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Antonia Guirro de Lima Selena Lapietralde Melo
Presidente da APMIF Tesoureira da APMIF
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DECLARAGAO DE CONTA CORRENTE ESPECIFICA:

Eu Antonia Guirro de Lima, portadora da cédula de identidade, RG no,
4.866.267-6, inscrita no CPF sob n°. 478.344.559-15, Presidente da Associagao de
Protecao 3 Maternidade, a Infancia e a Familia de Cambira, inscrita no CNPJ sob
n°, 80.615.131/0001-12, Com sede na Ruya Argehtina. 110 - Centro - Cambira,
declaro para os devidos fins e Sob penas da lei, que a conta bancaria especifica
Para a parcerig Proposto é:

Banco: Caixa Econémica Federal
Enderego: Av. Getulio Vargas, 922
Municipio: Jandaia do sy
Telefone: (43) 3432-4650

Agéncia n°: 1264

Operacao: 003

Conta n°: 672003-3

Por ser verdade, firmo g presente declaragao.

Cambira, 13 de dezembro de 2023.
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Antonia Guirro de Lima 4 Selena Lapietra d Melo
Presidente da APyyF Tesoureira da APMIF
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- Associaciio de Protecdo a Materuidade, i Infimeia ¢ i Famiia
APMIF de Cambira

DECLARAGAO DE QUE 0S DIRIGEN'I"ES'DA ENTIDADE NAO SAO
AGENTES POLITICOS

Eu Antonia Guirro de Lima, portadora da cédula de identidade, RG n°.
4.866.267-6, inscrita no CPF sob n°. 478.344.559-15, Presidente da Associacao de
Protecao a Maternidade, a Infancia e a Familia de Cambira, inscrita no CNPJ sob
n°. 80.615.131/0001-12, com sede na Rua Argentina, 110 — Centro - Cambira,
declaro para os devidos fins e sob penas da lei, que nao integram a respectiva

diretoria agentes politicos do governo concedente.

Por ser verdade, firmo a presente declaracao.

Cambira, 13 de dezembro de 2023.
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 Associagdo de Prote¢io a Maternidade, a Infancia ¢ a Fanulia
APMIF de Cambira

DECLARAGAO QUE A ENTIDADE SE COMPROMETE EM
APLICAR OS RECURSOS REPASSADOS DE ACORDO
COM O ART. 51 DA LEI 13019/2014 BEM COMO PRESTAR
CONTAS NA FORMA DOS ART.(S) 63 A 68 DA MESMA LEI

Eu Antonia Guirro de Lima, portadora da cédula de identidade, RG n°.
4.866.267-6, inscrita no CPF sob n°. 478.344.559-15, Presidente da Associacao de
Protecao a Maternidade, a Infancia e a Familia de Cambira, inscrita no CNPJ sob
n°. 80.615.131/0001-12, com sede na Rua Argentina, 110 — Centro - Cambira,
declaro para os devidos fins que a Associagdao de Protegcao a Maternidade, a
Infancia e a Familia de Cambira, se compromete em aplicar os recursos repassados
de acordo com o art. 51 da Lei 13019/2014 bem como prestar contas na forma dos

art.(s) 63 a 68 da mesma lei.

Por ser verdade, firmo a presente declaragao.

Cambira, 13 de dezembro de 2023.

f/ Eavren Kuac mmmé /T/L (\A i o A W
Antonia Guirro de Lima /Selena Lapletra de elo
Presidente da APMIF Tesoureira da APMIF
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' Associagio de Protecio a Maternidade, i Infancia e a Familia

APMIF de Cambirg

REGULAMENTO E PROCEDIMENTO DE COMPRAS

Art. 1° - O presente regulamento aplica-se as compras e contrataciao de
Servigos pela Associacao de Protecao a Maternidade, a Infancia e a Familia de
Cambira, inscrita no CNPJ sob n°. 80.615.131/0001-12. com sede na Rua
Argentina, 110 — Centro — Cambira.

Paragrafo Primeiro - As compras serdao de acordo com os valores do

or¢amento do plano de trabalho.

Art. 2° - Para fins do presente regulamento, considera-se compra toda
aquisicao de Materiais de Consumo — Materiais graficos, Materiais de Protecéo de
Seguranga, Material de expediente, Tintas, Tecidos, Uniformes, Aviamentos,
Géneros Alimenticios: Distribuicdo Gratuita: Prestacao de Servigos Pessoa Juridica
e Pessoa Fisica, e bens Permanentes, para fins de fornecimentos. com a finalidade
de suprir a associacao em seus projetos, com os materiais necessarios ao

desenvolvimento de suas atividades.

Art. 3° - O procedimento de compras compreende o cumprimento das etapas
a seguir especificadas:

I. Recebimento da requisicao de compra;

Il. Pesquisa de Precos:

IIl. Relagao do Ganhador da melhor oferta.

Art. 4° - O procedimento de compras tera inicio com o recebimento da
requisicao de compra, precedida de verificagdo no orcamento a que se referir a
Ccompra e que devera conter as seguintes informacées:

|. quantidade a ser adquirida;

Il. regime de compra: rotina ou urgente;

Email: apmifcambira@honmail com Telefone: (43) 3436-1241 ou (43) 99923-3294
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Ill. informagbes especiais sobre 3 compra.

Art. 5° - O Setor Administrativo devera selecionar criteriosamente os
fornecedores que participardo da concorréncia, considerando idoneidade, qualidade
€ menor custo, além da garantia de manutencao, reposicdo de pecas, assisténcia

técnica e atendimento de urgéncia, quando for o caso.

Paragrafo tnico - Para fins do disposto no "caput" deste artigo, considera-
S€ menor custo aquele que resulta da verificacao e comparagao do somatorio de
fatores utilizados para determinar o menor preco avaliado, que além de termos
monetarios, encerram um peso relativo para a avaliagao das propostas envolvendo,

entre outros, os seguintes aspectos:

l. custos de transportes seguro ateé o local da entrega;

II. forma de pagamento:

lll. prazo de entrega:

IV. facilidade de entrega nas unidades;

V. agilidade na entrega nas unidades;

VI. credibilidade mercadolégica da empresa proponente;
VII. disponibilidade de Servigos;

VIIl. quantidade e qualidade do produto;

IX. assisténcia técnica:

X. garantia dos produtos.

Art. 6° - O processo de selecao compreendera a cotacao entre os

fornecedores que devera ser feita da seguinte forma:

I. compras com qualquer valor estimado - minimo de 03 (trés) cotagoes de

drferentes fornecedores, obtidas por meio de pesquisa de mercado, fax ou e- -mail;

Wy
__ CNPJ: 80.615.131/0601-12 - Rua . Argentina, 110- Centro - Cambira/PR — CEP: 86390-000 %
e Email: apmifcambira@hotmail com Tel. efone: (43) 3436-1241 ou (43) 99923-329.4 ﬁ?%"*'
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Art. 7° - A melhor oferta sera apurada considerando-se os critérios contidos

no art. 6° e seu paragrafo unico do presente Regulamento.

Art. 8° - O Pedido de Compra corresponde ao contrato formal efetuado com
o fornecedor. Ao eéncerrar o procedimento de compras, deve-se representar

fielmente todas as condicoes em que foi realizada a negociagao.

Art. 9° - O recebimento dos bens e materiais sera realizado pela unidade
compradora, responsavel pela conferéncia dos materiais, consoante as
especificacoes contidas no Pedido de Compra e ainds pelo encaminhamento

imediato da Nota Fiscal ou Documento Comprobatério ao Setor Administrativo.

Art. 10° - As compras e despesas seguira as diretrizes pre-estabelecidas,

Com os seguintes dados:

I. Toda Nota Fiscal de Compras ou Servigos devera estar em nome da
Entidade, constar endereco completo, CNPJ, estar com data e ano, bem como,
constar quantidade, valor unitario, valor total e sem rasuras;

II. Nos servicos de transporte de passeio, solicitar § empresa que quando for
emitir a Nota Fiscal descreva No corpo da Nota o destino do passeio e a quantidade
de criangas;

Ill. As Notas Fiscais devemn ser de acordo com a sua finalidade, ou seja,
compra de mercadorias/produtos deverao ser emitidas por empresas que possuem
Notas de Vendas. Para as Contratacées de Servigos deverao ser emitidas Notas de
Prestagao de Servigos.

Art. 11° - Para fins do presente Regulamento considera-se servigos, toda
atividade destinada a obter determinada utilidade de interesse da Associagao, por
meio de processo de terceirizagao, tais como: conserto, instalagao, montagem,
L]
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operagao, conservacao, reparacao, adaptagao, manutengao, transporte, servicos
técnicos especializados, etc.

Art. 12° - Aplicam-se a contratacao de servigos, no que couber, todas as
regras estabelecidas nos artigos "Das Compras" do presente Regulamento, com
excecao dos servicos técnico-profissionais especializados que ficam dispensados

da exigéncia estabelecida no art. 7° do presente Regulamento.

Art. 13°- Os casos omissos ou duvidosos na interpretagdo do presente
Regulamento serao resolvidos, com base nos principios gerais da administragao da

Associacao.

Cambira, 13 de dezembro de 2023.

Antonia Guirro de Lima b Selena Lapietra de\Melo '
Presidente da APMIF Tesoureira da APMIF
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Associacio de Proteciio a Maternidade, 4 Infancia e i Familia
e APMIF de Cambira

DECLARAGAO DE IMOVEL

Eu Antonia Guirro de Lima, portadora da cédula de identidade, RG no.
4.866.267-6, inscrita no CPF sob n°. 478.344 559.15 Presidente da Associagao de
Protegao a Maternidade, a Infancia e a Familia de Cambira, inscrita no CNPJ sob
n°. 80.615.131/0001-12, com sede na Rua Argentina, 110 — Centro - Cambira,
declaro para os devidos fins que a Associacdo de Protecao a Maternidade, a
Infancia e a Familia de Cambira, executa suas acoes, projetos e parte administrativa
em Prédio Publico, este, cedido pela Prefeitura Municipal de Cambira.

Por ser verdade, firmo a presente declaracao.

Cambira, 13 de dezembro de 2023.

i?k? 61'1«}}’&51-1 W"? }}4&[4;.[: J(,';Zv(
Antonia Guirro de Lima -

Presidente da APMIF Tesoureira da APMIF

CNPJ: 80.615.131/0001 -12-Rua Argentina, 110- Centro — Cambira'PR - CEP: § 6890-000
- Email: apmifcambira@hotmail com T, elefone: (43) 3436-1241 ou 43) 99923.3294
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Eu Antonia Guirro de Lima, portadora da cédula de identidade, RG ne
4.866.267-6, inscrita no CPF sob ne. 478.344.559-15, Presidente da Associacao de
Protecao a Maternidade, 3 Infancia e a Familia de Cambira, inscrita no CNPJ sob
n°. 80.615.131/0001-12, com sede na Rua Argentina, 110 — Centro - Cambira,
certifico para devidos fing e sob pena da lej, que lluene Maria de Lima Marezi, CPF ‘
Sob n°. 705.995 649-20 GRC n° PR-075212/0-6 é o contador responsavel pela | ‘]
referida entidade e que seu registro ests regular junto ao Conselho Regional de |
Contabifidade, conforme cépia anexa. |

Por ser verdade, firmo a presente certidao.

Cambira, 13 de dezembro de 2023,

Antonia Guirro de Lima Selena Lapietra d
Presidente da APMIF Tesoureira da APMIF
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CERTIDAO CONTENDO 0O NOME DO GESTOR RESPONSAVEL
PELO CONTROLE ADMINISTRATIVO, FINANCEIRO E DE
EXECUGAO DA PARCERIA

Eu Antonia Guirro de Lima, portadora da cedula de identidade, RG n°
4.866.267-6, inscrita no CPF SOb n°. 478.344.559.15, Presidente da Associacao de
Protecdo a Maternidade, a Infancia e a Familia de Cambira, inscrita no CNPJ sob
n°. 80.615.131/0001-12, com sede na Rua Argentina, 110 — Centro - Cambira,
nomeio a Senhorita Carmen Lucia Milliati Forteza, portadora do CPF sob n°.
060.481.579-40, como gestora na Entidade pelo cdntrole administrativo, financeiro
e de execucgio da parceria celebrado com a Prefeitura Municipal, no qual eu também

estarei acompanhando as execugobes.

Por ser verdade, firmo 1 presente certidao.

Cambira, 13 de dezembro de 2023

b1 sy buia Idlily goese W sl da nedo
Antonia Guirro de Lima ' ~Sefend Lapietra de lo

Presidente da APMIF Tesoureira da APMIF

CNPJ: 80.615.131/6001-12 - Rua Argentina, 116~ Centro - ¢ ambira/PR - CEP: §6890-000
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DECLARACAO INFORMANDO SE A ENTIDADE APLICA NAS
ATIVIDADES FINS AO MENOS 80% DE SUA RECEITA

Eu Antonia Guirro de Lima, portadora da i ilq de identidade, RG n°.
4.866.267-6, inscrita no CPF sob n°. 478.344.559-15  “residente da Associacgao de
Protecao a Maternidade, a Infancia e a Familia de Cambira, inscrita no CNPJ sob
n°. 80.615.131/0001-12, com sede na Rua Argentina, 110 — Centro - Cambira,
declaro para os devidos fins e sob pena da lei, que a ¢iticade aplica nas atividades
fins ao menos 80% de sua receita.

Por ser verdade, firmo a presente declaracao.

Cambira, 13 de dezembro de 2023.

L. Gmmn o, mild, ol __-!%#,C%f = 0, Vo Ao el

Antonia Guirro de Lima Selena Lapietra de Malo
Presidente da APMIF Tescureira da APMIF
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DECLARAGCAO QUE A ENTIDADE SE CUMPROMETE EM
COMUNICAR A CAMARA MUNICIPAL SOBRE A ASSINATURA~ DO

Eu Antonia Guirro de Lima, portadora da cédllz de identidade, RG ne°.
4.866.267-6, inscrita no CPF sob ne, 478.344.559. 15 Presidente da Associacao de
Protecdo a Maternidade, 3 Infancia e a Familia de Cambira, inscrita no CNPJ sob
n°. 80.615.131/0001-12, com sede na Rua Argeniina, 110 — Centro - Cambira,
declaro para os devidos fins e sob penas da lei, que 2 ¢ ntigade se compromete em
comunicar a Camara Municipal sobre a assinatura do termo de parceria com a
Prefeitura Municipal de Cambira e recebimento de I201rsos publicos municipais,
conforme previsto no paragrafo 2° do art. 116 da Lel =« ieral 8.666/1993,

Por ser verdade <+ , a presente declaragio.

Camivira. 13 de dezembro de 2023.
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APMIF de Cambira

DECLARAGAO DE ATENDIMENTO A LE| FEDERAL Ne° 12.527/2011

Eu Antonia Guirro de Lima, portadora da cedula de identidade, RG n°
4.866.267-6, inscrita no CPF sob n°. 478.344.559-15, Presidente da Associacao de
Protecao a Maternidade, 3 Infancia e a Familia de Cambira, inscrita no CNPJ sob
' a 80.615.131/0001—12, com sede na Rua Argentina, 110 — Centro - Cambira,

prestagées de contas a que estejam legalmente obrigadas.

Por ser verdade, firmo a presente declaragao.

Cambira, 13 de dezembro de 2023,

Antonia Guirro de Lima
Presidente da APMIF Tesoureira da APMIF
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Selena Lapietra de elo
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e APMIF de Cambira

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DE RECURSOS

Eu Antonia Guirro de Lima, portadora da cédula de identidade, RG ne°.
4.866.267-6, inscrita no CPF sob n°. 478.344.559-15, Presidente da Associagao de
Protecéo a Maternidade, 3 Infancia e a Familia de Cambira, inscrita no CNPJ sob
ne. 80.615.131/0001-12, com sede na Rua Argentina, 110 — Centro - Cambira,
declaro para os devidos fins e sob penas da lei, que a entidade se compromete em
dispor de recursos financeiros proprios, a titulo de contrapartida, para a boa
execucao do Termo de Parceria, conforme plano de trabalho apresentado.

Por ser verdade, firmo a presente declaragao.

Cambira, 13 de dezembro de 2023

4 f&fﬁ-;m)z «//téa;:‘ f}'”;u’&:_i;rf /ﬁg% ‘\%Hp)\\ﬁf\'\é . o C}\Q\ﬂ'\&m .
Antonia Guirro de Lima * Selena Lapietra de Malo |
Presidente da APMIF Tesoureira da APMIF
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DECLARACAO DE ADIMPLENCIA COM O PODER PUBLICO

Eu Antonia Guirro de Lima, portadora da cédula de identidade, RG ne.
4.866.267-6, inscrita no CPF sob n°, 478.344.559-15, Presidente da Associagio de |
Protegao a Maternidade, a Infancia e a Familia de Cambira, inscrita no CNPJ sob
ne. 80.615.131/0001-12, com sede na Rua Argentina, 110 — Centro - Cambira,
declaro para os devidos fins e sob penas da lei, que a formalizagao do Termo de
Parceria com o Municipio de Cambira nzo contraria o Estatuto da entidade e que a
mesma esta em dia com as prestagées de contas referente a recursos recebidos do

Municipio de Cambira.

Por ser verdade, firmo a presente declaracao.

Cambira, 13 de dezembro de 2023
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Presidente da APMIF Tesoureira da APMIF
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DECLARAGAO DE CONTRATACAO DE PARENTES E EMPRESAS

Eu Antonia Guirro de Lima, portadora da cédula de identidade, RG n°.
4.866.267-6, inscrita no CPF sob n°. 478.344.559-15, Presidente da Associacao de
Protecao 3 Maternidade, a Infancia e a Familia de Cambira, inscrita no CNPJ sob
n°. 80.615.131/0001-12, com sede na Rua Argentina, 110 — Centro - Cambira,
declaro ndo haver contratagao de parentes ou €mpresas, inclusive por afinidade, de

dirigentes vinculados a este objeto, bem como membros do Poder Publico.

Por ser verdade, firmo a presente declaracao.

Cambira, 13 de dezembro de 2023

Antonia Guirro de Lima
Presidente da APMIF Tesoureira da APMIF
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DECLARACAO DE INIiCIO DE ATIVIDADES

Eu Antonia Guirro de Lima, portadora da cédula de identidade, RG n°.
4.866.267-6, inscrita no CPF sob ne. 478.344.559-15, Presidente da Associagao de
Prote¢do a Maternidade, a Infancia e a Familia de Cambira, inscrita no CNPJ sob
n°. 80.615.131/0001-12, com sede na Rua Argentina, 110 — Centro - Cambira,
declaro para os devidos fins q'ue a Associacao de Protecdo a Maternidade, a
Infancia e a Familia de Cambira, teve seu inicio de atividades desde o dia 24 de
agosto de 1968.

Por ser verdade, firmo a presente declaragio.

Cambira, 13 de dezembro de 2023,

kL é’b{ih";: ..édf;g‘c //ladcté -é’i’i‘af %S&_\ML e EUZJ\- Ck'L \» il
Antonia Guirro de Lima ~ Selena Lapietra de Melo
Presidente da APMIF Tesoureira da APMIF
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Associacio de Proteciio a Maternidude, ; Infimcia e i Famitia
APMIF de Cambirg

DECLARAGAO DE INjcIO DE ATIVIDADES

Protecao a Maternidade, a Infancia e a Familia de Cambira, inscrita no CNPJ sob
n. 80.615.131/0001-12, com sede na Rua Argentina, 110 — Centro - Cambira.

Por ser verdade, firmo a presente declaragao.

Cambira, 13 de dezembro de 2023
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ntonia Guirro de Lima 'éel
Presidente da APMIF Tesoureira da APMIF
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DECLARACAO QUE A ENTIDADE SE COMPROMETE EM
APLICAR OS RECURSOS REPASSADOS DE ACORDO
COM O ART. 51 DA LEI 13019/2014 BEM COMO PRESTAR
CONTAS NA FORMA DOS ART.(S) 63 A 68 DA MESMA LE|

Eu Antonia Guirro de Lima, portadora da cédula de identidade, RG n°.
4.866.267-6, inscrita no CPF sob n°. 478.344.559-15, Presidente da Associacao de
Protecdo a Maternidade, a Infancia € a Familia de Cambira, inscrita no CNPJ sob
n°. 80.615.131/0001-12, com sede na Rua Argentina, 110 — Centro - Cambira,
declaro para os devidos fins que a Associacao de Protecdo a Maternidade, &
Infancia e a Familia de Cambira, se compromete em aplicar os recursos repassados
de acordo com o art. 51 da Lej 13019/2014 bem como prestar contas na forma dos
art.(s) 63 a 68 da mesma lei.

Por ser verdade, firmo a presente declaragao.

Cambira, 13 de dezembro de 2023.
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Antonia Guirro de Lima : ~ Selena Lapietra de Mélo
Presidente da APMIF Tesoureira da APMIF
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DECLARACAO DE IMOVEL

Eu Antonia Guirro de Lima, portadora da cedula de identidade, RG "
4.866.267-6, inscrita no CPF sob n°. 478.344 559-15, Presidente da Associacao de
Protecao a Maternidade, & Infancia e a Familia de Cambira, inscrita no CNPJ sob
n°. 80.615.131/0001-12, com sede na Rua Argentina, 110 - Centro - Cambira,
declaro para os devidos fins que a Associagao de Protecao a Maternidade, a
Infancia e a Familia de Cambira, executa suas acoes, projetos e parte administrativa
em Prédio Publico, este, cedido pela Prefeitura Municipal de Cambira.

Por ser verdade, firmo a presente declaragao.
Cambira, 13 de dezembro de 2023

Antonia Guirro de Lima ; Selena Lapietra de Me
Presidente da APMIF Tesoureira da APMIF
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Presidente da APMIF Tesoureira da APMIF

DECLARAGAO DE EXISTENCIA DE SISTEMA DE
CONTABILIDADE

Eu Antonia Guirro de Lima, portadora da cédula de identidade, RG n°.
4.866.267-6, inscrita no CPF sob n°®. 478.344.559-15, Presidente da Associacao de
Protecao 3 Maternidade, a Infancia e a Familia de Cambira, inscrita no CNPJ sob
g 80.615.131/0001-12, com sede na Rua Argentina, 110 — Centro - Cambira,
declaro para os devidos fins que a Associacdo de Protecao a Maternidade, 3
Infancia e a Familia de Cambira, possui sistema de Contabilidade, bem como
escrituragdo contabil regular de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Por ser verdade, firmo a presente declaragao.

Cambira, 13 de dezembro de 2023
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APMIF de Cambira

DECLARACAO DE ADEQUAGAO DAS INSTALACOES E
CONDICOES MATERIAIS

Eu Antonia Guirro de Lima, portadora da cédula de identidade, RG n°.
4.866.267-6, inscrita no CPF sob n°. 478.344.559-15. Presidente da Associagao de
Protecao a Maternidade, a Infancia e a Familia de Cambira, inscrita no CNPJ sob
n®. 80.615.131/0001-12, com sede na Rua Argentina, 110 — Centro - Cambira,
declaro para os devidos fins que a Associagcdo de Protegdo a Maternidade, a
Infancia e a Familia de Cambira, possui instalagbes e outras condigdes materiais
para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas ou, alternativamente, previsto na Proposta de Trabalho devidamente
habilitada, conforme previsto no art. 33, caput, inciso V. alinea “c” e § 5° da Lein.°
13.019, de 2014.

Por ser verdade, firmo a presente declaracao.

Cambira, 13 de dezembro de 2023.
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Antonia Guirro de Lima Selena Lapietra de Melo

Presidente da APMIF Tesoureira da APMIF

-
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} CNPJ: 80.615.131/0001-12 - Rua Argentina, 110- Centro — Cambira/ PR — CEP- 868%0-000
Email: apmifcambira@hotmail com Telefone: (43) 3436-1241 ou (43) 99923-3294
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Associagio de Protecio a Maternidade, 4 Infancia ¢ i Famitia L
APMIF de Cambira i

gt

APIAIF CAMBIRS . PR

DECLARACAO DE MANUTENCAO E GUARDA DE
DOCUMENTOS

Eu Antonia Guirro de Lima, portadora da cédula de identidade, RG n°.
4.866.267-6, inscrita no CPF sob ne. 478.344.559-15, Presidente da Associacao de
Protecao a Maternidade, a Infancia € a Familia de Cambira, inscrita no CNPJ sob
ne. 80.615.131/0001-12, com sede na Rua Argentina, 110 - Centro - Cambira,
declaro para os devidos fins que a Associacdo de Protecao a Maternidade, a

Comprometemo-nos a manté-los guardados, pelo prazo de dez
anos, conforme exige o Art. 68 da lej 13.019/2014. |

Por ser verdade, firmo a presente declaragao. ,
Cambira, 13 de dezembro de 2023.

Antonia Guirro de Lima
Presidente da APMIF Tesoureira da APMIF |
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: Selena Lapietra de Melo

CNPJ: 80.615.131/6001-12 - Rua Argentina, 110- Centro - Cambira/PR - CEP: 86890-00¢
Email: apmifcambira@hovnail com T, elefone;: (43) 3436-1241 ou (43) 99923.3294




Associacdio de Protecio a Maternidude, 4 Infancia e 4 Familia
APMIF de Cambira

ENQUADRAR EM NENHUMA DAS VEDACOES DO
ARTIGO 39 DA LEI N. 13019/2014 E DO ARTIGO 20 DO
DECRETO ESTADUAL N° 3.513/2016

Eu Antonia Guirro de Lima, portadora da cedula de identidade, RG ne. 4.866.267-6,
inscrita no CPF sob ne°. 478.344.559-15, Presidente da Associagao de Protegao a
Maternidade, a Infancia e a Familia de Cambira, inscrita no CNPJ sob ne.
80.615.131/0001-12, com sede na Rua Argentina, 110 — Centro - Cambira, declaro
Para os devidos fins que a Associacido de Protecao 3 Maternidade, a Infancia ea
Familia de Cambira, permanece sem $€ enquadrar em nenhuma das vedacées
previstas no art. 39 da Lej Federal n° 13.019, de 2014 e do artigo 20 do Decreto
Estadual n° 7 3.513/2016.

Por ser verdade, firmo a presente declaragao.

Cambira, 13 de dezembro de 2023.

4 Al - / < \ : | A y |
/ Selena Lapietra de elo

Antonia Guirro de Lima
Presidente da APMIF Tesoureira da APMIF

J -
i} ) CNPJ: 80.615.1310001-12 - Rua Argenting, 110- Centro - Cambira/ PR - CEP: 868%0-000
ang  Email: apmifcambira@hotmail com T, elefone: (43) 3436-1211 ou (43) 99923-3294  ~isne:
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tuida: Presidente: Antonia Guirro de Lima, vice. Presidente: Jodo Ademir zan; 10
Rocon 2° Secretario Antonio Gilmar Genovez 1o Tesoureiro Selena Lapietra de Melo, 2o
Jorge Ferreira, Membros do Conselho Fiscal: Titular: Elena Nakad Beleze, Antanico de Padua. Bruna Francieli
ruz Pno Figueiredo, Suplentes: Maria Zilda de Oliveira, Miguel de Souza Garcia, Tamiris Siya Os ment,

Secretario Cacilda Boyo
Tesoureiro Alexandre

palavia @ Senhora Antonia Guirro de Lima agradeceu o apoio recebido e falou dag responsabilidades dgs
membros eleitos, convocou a todos para realizarem um trabalho de forma conjunta, agradecends a confianga
reles oepositadas e colocou que desempenhara suas funcées com muita responsabilidade para garantir 2

gminuicdo da desigualdade social. assim €0mo a garantia dos direitos humanos A Senhora Presidente reeleita
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S8 4ng g,
o£10 17 g g

Digitalizado com CamScanner




EM TEMPO. ATA 001/2021 DA ASSEMBLEIA GERAL DE POSSE DA NOVA DIRETORIA DA APM :
Assembleia Geral de Posse da Nova Diretoria da APMIF ~ Associacio de Protegdo a Materidade 5 |

e Familia de Cambira. Ao primeiro dia do més de janeiro do ano de dois mil e vinte @ um, ag M’m’ m"‘“ﬂda
uma das salas da APMIF - Associacio de Protecdo a Maternidade, a inféncia e a Familia de Cambirg =
na Rua Argentina, 110 (cento e dez), centro, Municipio de Cambira, reuniram-se solenemente os men;:::wa
Associagfo de Protecao a Matemidade, a Infancia e Familia de Cambira, juntamente com og funcionar e

. A Senhora Presidente elgita Antoni

105 @ 0s
& Guirrg

Presidents: Jodo Ademir Zani, portador do CPF sob n.°. 199.620.709-10, do Registro Gera| — RG sop no
1.255.173-8, Nacionalidade Brasileira, Estado Civil Divorciado, Data de Nascimento 04/05/1955, resigi n;
Avenida Canada - 65, Profiss3o Comerciante; 1° Secretéria Cacilda Bovo Rocon, portadora do CPF gop ne
486.733.589-49, do Registro Geral - RG sob n.° 1.279.078-3, Nacionalidade Brasileira, Estado Ciyil Casada
Data de Nascimento 07/10/1942, residi na Rua Ponta Grossa, 205, Profissao Aposentada; 2° Secretario
Antonio Gilmar Genovez, portador do CPF sob n.°, 240.086.569-87, do Registro Geral — RG sob n®
1.354.399-2, Nacionalidade Brasileira, Estado Civil Divorciado, Data de Nascimento 18/04/1955, residi na
Rodovia Do milho km 08 - Sitio Genovez, Profissdo Agricultor; 1° Tesoureira Selena Lapietra de Mels
portadora do CPF sob n.°. 705.988.519-68, do Registro Geral - RG sob n.°. 902.607-0, Nacionalidade Brasilgira,
Estado Civil Casada, Data de Nascimento 13/08/1938, residi na Rua Argentina, 255, Profissao Aposentada: 2
Tesoureiro Alexandre Jorge Ferreira, portador do CPF sob n.°. Q16.405.218-41, do Registro Geral - RG sob
n.°. 6.758.874-6, Nacionalidade Brasileira, Estado Civil Casado, Data de Nascimento 16/03/1975, residi na Rua
Jodo Franco, 184, Profissdo Tapeceiro; Membros do Conselho Fiscal: Titular: Elena Nakad Beleze,
portadora do CPF sobn.°. 741.847.719-15, do Registro Geral - RG sob n.°. 851.080-6, Nacionalidade Brasileira,
Estado Civil Casada, Data de Nascimento 03/05/1943, residi na Rua Osvaldo Riveline, 205, Profissao
Aposentada; Antdnio de Padua, portador do CPF sob n.°. 331.212.499-91, do Registro Geral - RG sob n°.
2.026.728, Nacionalidade Brasileira, Estado Civil Divorciado, Data de Nascimento 01/06/1955, residi na Rua
. Sergipe, 48, ProfissSo Aposentado; Bruna Francielli Ruiz Pino Figueiredo, portadora do CPF sob n°
P 080.778.119-58, do Registro Geral — RG sob n.°. 10.119.630-5, Nacionaligade Brasileira, Estado Civil
~ Divorciada, Data de Nascimento 02/03/1 994, residi na Vera Lucia Barriquelo - 02, Profiss3o Augxiliar de Limpeza.
~ Suplentes: Maria Zlida de Oliveira, portadora do CPF sob n.°. 897.647.5679-87, do Registro Geral - RG sob
~ N 8.312.304-8, Nacionalidade Brasileira, Estado Civil Divorciada, Data de Nascimento 18/01/1957, residi na
~ Rua Vicente Ananias - 68, Profisso Comerciante; Miguel de ‘Souza Garcia, partador do CPF sob n."
 172.021.598.53, do Regitro Geral ~ RG sob .. 757.730-7, Nacionalidade Brasieira, Estado Civ Dorciado,
..... o ‘ ; W e ,;Ew" i , ; TW
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E-rata da Ata 01/2021
e s |&: “Os membros foram. |mt;edlatar.nenle designados em Seus respectivos cargos sobre os aplausos dos
presentes. s marrdato de primeiro de janeiro de dois mil e vinte e um a trinta e um de dezembro de dois mil
e quatro, tendo realizado a palavra a Se.nhora Antonia Guirrg de Lima.." Leja-se: “Os membros foram
imediatamente designados em seus respechv.os €argos sobre os aplaysos dos presentes, para o mandato de
primeiro de janeiro de dois mil e virfte » lurn a m"“'? © Um de dezembro de dois mi e vinte e quatro :err.dc;
realizado 2 PR e i L'n‘ta}‘ Eetando de gpprdg tom a errata, a Presidente Antonia
Guirro de Lima e a 1° Secretaria assinam a ata ,ﬁn (YA~ ﬁ: LLNO e

e

Serventia de Reg. de Tits ¢ Doce e Pes Juridicas de Apucarana-PR

Dr. Adalberto Machedo da Ponte - Oficinl de Registro
Hus Rene Camargo de Azambuja, 370 - Apucerana PR - CEP:86800-090
Fone: 043 - 34234277 . CNPJ - 78 031 010°0001-81
Selo Digital n* 001 844 €PIAACCION0000572 1M

O PRESENTE TITULO DOCUMENTO FOI PROTOCOLADO SOB N° 0042097
AVERBADO NO LIVRO A-066, DE REGISTRO CTVIL DE PESSOAS JURIDICAS,

= A Ma:hado
da Ponte o

Digitalizado com CamScanner
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! EJ TUAGAQ ESPECIAL S

NUMERO DE INSCRICAG
80.615.131/0001-12
MATRIZ

COMPROVANTE
CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL 4 i
/\SSOCIACAO DE PROTECAO A MATERNIDADE, A 1 Alvcia = FANILIA DE CAMC

[TULO DO ESTABELECIMENTO (NOME OE FANTASIA)
AFMIF DE CAMBIRA

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagées de defesa de direitos soni-:

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligada- 3 cultura ¢ 3 arte
54.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormence

CODIGO E DESCRICAD DA NATUREZA JURIDICA
299.9 - Associagido Privada
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LR ARGENTINA | 8

e
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Consulta Quadro de Socios e Adminisiiaco o

CNPJ: 80.615.131/0001-12
NOME EMPRESARIAL: ASSOCIACAD DE
CAPITAL SOCIAL:

R0TEC RNIDADE FANCIA E A FAMILI/

A DE CAMBIRA

0 Quadro de Sdcios e Administradoses/ O2A) one iite da base de gados do Cade vdtionai da Pessoa Juridica (CNPJ) é o
seguinte;

Nome/Nome Empresarial: ANTONIA GUIREQ 1
Qualificagao: 16-Presidente

Para informagoes relativas & particinagda no QSA, ancser o - (47 com criticaco digital cu comparecer a uma unidade da
RFB.

Emitido no dia 15/01/2024 as 18:47 (data e hora de Fra lis)

OVOLAR | B IMPRIMIR
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PRIMEIRA ALTERACAO ESTATUTARIA DA ASSOCIACAO DE PROTECA
MATERNIDADE E A INFANCIA - APMI - DE CAMBIRA

EMENTA: Da nova redacdo ao Estatuto da ASsOCiacao ic
de Protegdo a Maternidade e & Infancia de Cambira, com |
alteracdo de sua denominacdo e expansdo de suas ,
finalidades.

O Estatuto da Associacdo de Protecdo a Maternidade e & Infancia de Cambira
passa a viger com a seguinte redacdo:

CAPITULO I
Da Denominacédo, Fins e Sede.

Art. 1°- A Associacdo de Protecdo 3 Maternidade e 3 Infancia de Cambira passa a

se chamar Associacdo de Protecdo 2 Maternidade, a Infincia e 3 Familia de Mg
Cambira, doravante denominada APMIF DE CAMBIRA, mantendo sua data de :
fundacdo, constante de seu Estatuto Originario (24 de agosto de 1968), sendo H
uma Associacdo Civil, pessoa juridica de direjto privado sem fins lucrativos, de o
carater filantrépico e beneficente, de assisténcia social e promogao humana, com
sede em Cambira - Parana.

§ 1°- Sua constituicdo é de ilimitados numeros de associados, pessoas fisicas ou
juridicas.

§ 2°- Tera sua duracdo por tempo indeterminado.

§ 3°- A personalidade juridica da APMIF DE CAMBIRA é distinta da de seus H
associados, os quais ndo sdo solidarios nem subsidiariamente responsaveis pelas Fil
obrigages contraidas pela mesma. '

Art. 2° - A APMIF DE CAMBIRA, tem por finalidade na protecdo e a promogao i
social da familia assistindo, em particular, a maternidade, a infanca, a '
adolescéncia e a terceira idade, através de programas, agles e servigos voltados
as areas sociais, de salde, da educacgdo, da formagdo profissional, da seguranca
alimentar e nutricional, da promogdo do voluntariado, da promogdo do
desenvolvimento econémico e social e combate pobreza, da experimentacdo ndo
lucrativa, de novos modelos socios produtivos e de sistemas alternativos de
produgdo, comércio e crédito e de estudos e pesquisas, de desenvolvimento de
tecnologias alternativas, producdo e divulgagdo de informacdes e conhecimentos
técnicos e cientificos que digam respeito as atividades aiudidas neste Artigo.

§ 1°- APMIF DE CAMBIRA organizara, instalard e manterd, na medida do possivel,
estabelecimentos destinados a protecdo e assisténcia 3 maternidade, a infdncia e
a3 adolescéncia, tais como Maternidade, Hospital Infantil, Urnidades de
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Atendimento Comunitdrio e Materno-Infantil, Centros Sociais da Mulher, Centrgg 2~
Comunitarios e Centros de Educacdo Infantil, Casas Lares, Casa Abrigo,
Assisténcia Odontoldgica, Escolas Oficinas e outros Servicos assistenciais, todos

com Coordenadorias subordinadas & Diretoria Social da APMIF DE CAMBIRA

§ 2°- Para obter o0s recursos necessarios a organizagdo, instalacdo, ampliacdo e
manutencdo dos servigos a APMIF DE CAMBIRA fara promocgBes para angariar
donativos, recursos e contribuicBes e ainda podera aceitar auxilios, contribuicBes
ou doagbes, bem como firmar convenios, nacionais e Internacionais, com
organismos ou entidades publicas ou privadas, contanto que ndo impligue em sua
subordinagdo a compromissos e interesses gue conflitem com seus objetivos e
finalidades ou arrisquem sua independéncia.

§ 39- Para cumprimento destes objetivos, a APMIF DE CAMBIRA atuard de forma
integrada tanto com os Poderes Publicos e Autdrquicos, quanto como pPessoas ou
entidades ndo governamentais, grupos comunitarios ligados & &rea materno
infantil, e 6rgdos da Secretaria de Salde e Bem Estar Social, Conselho Tutelar,
Prefeitura Municipal, Secretaria de Educacdo e Cultura, Secretaria Regional do
Trabalho, no sentido de promover, do modo mais eficiente possivel, os fins a que
se destina, tendo como preceitos as ConstituicBes Federal e Estadual e demais
legislacdes em vigor.

Art. 3° - A APMIF DE CAMBIRA terd um Regimento Interno que, aprovado em
Assembleéia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Paragrafo Unico: Com escopo de cumprir sua finalidade, a APMIF DE CAMBIRA
Se organizara em tantas unidades de prestacdo de servicos, quantas se fizerem
necessarias, as quais se regerdo pelo Regimento Interno, aludido no Caput deste
artigo.

CAPITULO IT"
Associados, Admissdo, Exclusio, Direitos e Deveres.

Art. 49- A APMIF DE CAMBIRA compor-se-a das categorias de associados:

a) Associados Efetivos: serio aqueles que contribuirem regularmente com
trabalho em prol dos objetivos da APMIF DE CAMBIRA, e financeiramente
mediante 0 pagamento de mensalidades, cujo valor deverd ser fixado anualmente
em Assembléia Geral ou Reunido da Diretoria s

b) Associados Fundadores: serdo assim considerados 0s signatarios que
assinaram a Ata de Fundac3o da APMIF DE CAMBIRA:

c) Associados Contribuintes: serio aqueles que se inscreverem para doacdes

de importancias mensais, esporadicas ou anuais, a seu criterio, sem outras
obrigacdes de carater social;

d) ] fritos: os que, sendo associados ou ndo, tenham
prestado servigos relevantes a APMIF DE CAMBIRA, quer sejam de ordem técnica,
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social ou patrimonial.

e)- i irios: aos que forem concedido o referido titulo em razio
de sua notoriedade, como pessoa ou pelos servicos relevantes prestados a APMIF
DE CAMBIRA ou a Comunidade.

§ 1°- A admissdo dos associados sera feita mediante o preenchimento de um
formuldrio ades3o aos objetivos da Associacdo, sendo aprovado pela Diretoria e
ratificado pela Assembléia Geral.

§ 29- O associado poderd ser excluido da Associagdo - quando infringir as
disposigdes do presente Estatuto ou quando deixar de contribuir, nos termos do
Art. 59, alinea “a”, pelo prazo consecutivo de 01 (um) ano, mediante decisdo em
Assembiléia Geral.

§ 3 °- A qualidade de associado & intransferivel.

Art. 5°- S30 deveres dos Associados:

a) prestigiar a APMIF DE CAMBIRA, respeitando as disposicBes estatutdrias,
regimentais e as decisdes da Diretoria, cooperando para o seu engrandecimento
financeiro, material e social;

b) colaborar com a APMIF DE CAMBIRA, apresentando planos e sugestdes que
Ihes parecam (teis;

C) participar das Assembleias, sempre que convdcados (somente os efetivos):

d) aceitar e desempenhar com dignidade e sem qualquer interesse pessoal ou
politico, os cargos a que forem eleitos (somente os efetivos);

e) comunicar mudanga de endereco residencial ou comercial;
f) recorrer sobre atos da Diretoria;

g) ndo se pronunciar, na qualidade de associado, sobre temas de ordem politico-
partidario ou religioso.

Art. 6°- S80 direitos dos Associados:
a) votar e ser votado (somente os efetivos);
b) propor sugestdes de interesse geral;

C) solicitar esclarecimentos aos dirigentes quando os atos e resolucbes da
Diretoria Ihes pareca desviar-se das disposicdes deste Estatuto;

d) apresentar novos associados 3

e) requerer a convocacdo da Assembléia Geral Extraordinédria, a pedido de 1/5

' ‘
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CAPITULO III -
Da Diretoria e suas Atribuicdes

Art. 7°- A organizacdo administrativa da APMIF DE CAMBIRA compreende os
seguintes 6rgaos, cujas Atribuigdes sdo definidas legais e estatutariamente

I - Assembléia Geral:
II - Diretoria;
III - Conselho Fiscal,

Art. 8°- A APMIF DE CAMBIRA seri administrada por meio de uma Diretoria
Social, eleita pelos associados em Assembiéia Geral Ordinaria, constituida pelos |
seguintes cargos: {

a) Presidente;

b) 10 Vice-Presidente;
C) 10 Secretario; "j
d) 2° Secretario;
€) 1° Tesoureiro;
f) 20 Tesoureiro.

Art. 9°- Compete & Diretoria Social a administracdo da APMIF DE CAMBIRA, com
as atribuigdes e os poderes que a lei lhe confere e ainda:

a) elaborar proposta de regimento interno e as alteragles que se tornarem
necessarias, submetendo-as a Assembiéia Geral; |

b) elaborar o plano anual de atividades;

C) entrosar-se com instituicBes publicas e privadas para mutua colaboracdo:

d) baixar normas sobre a organiza¢do e funcionamento da APMIF DE CAMBIRA,
podendo, inclusive criar orgdos de apoio tais como Diretoria Executiva, Divisdog,

Segdo, etc, para atendimento da demanda dos servicos:

e) decidir sobre aplicacdes financeiras, ouvindo o Conselho Fiscal, desde que tais
operacdes se revistam de seguranga e liquidez;

f) administrar e zelar pelos bens, direitos e interesses da APMIF DE CAMBIRA,
observando e fazendo observar as disposigles previstas neste Estatuto:; .

g) elaborar o Orcamento, o Balango Geral e o Plano de Contas da APMIF DE o
CAMBIRA; |

h) admitir associados e criar classes de associados;

i) criar comissGes especiais para o exame dos assuntos que julgarem necessarios
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a consecucdo dos objetivos sociais;
J) contratar os profissionais necessarios a execucdo dos servicos da APMIF DE
CAMBIRA, bem como dispensa-los, se for o caso;

k) nomear administradores e procuradores;

I) propor a Assembléia Geral a aquisicao venda ou alienacdo de bens moveis ou
imoveis de valor elevado.

§ 1° Para o desempenho das atividades que levem ao cumprimento de suas
finalidades e objetivos, a Diretoria Social da APMIF DE CAMBIRA podera preencher
0 seu quadro funcional com tecnicos, cedidos pela Prefeitura Municipal ou outros
orgdos publicos municipais, estaduais ou federais, via Termo de Cessio

§ 2°- O mandato da Diretoria da APMIF DE CAMBIRA sera de 04 (quatro) anos,
coincidindo com o ano civil (1° de janeiro a 31 de dezembro), podendo haver
apenas uma reeleicdo. Apos uma reeleicdo o membro da Diretoria s6 podera ser
eleito para outro cargo ou funcéo.

Art. 10 - Ao Presidente compete:

I - convocar e presidir as reunides da Diretoria e das Assembléias Gerais, com
voto de desempate;

IT - representar a APMIF DE CAMBIRA ativa e passivamente em juizo e fora dele,
bem como nas relagbes com terceiros, podendo para tal fim, constituis
mandatario;

IIl - autorizar as despesas, visar documentos da Tesouraria, passar recibos e dar
quitacOes, em conjunto com o 10 Tesoureiro;

IV - rubricar os livros-caixa de donativos e de registro de associados;

V - firmar acordos, contratos, convénios e documentos de responsabilidade da
APMIF DE CAMBIRA, com anuéncia da Diretoria @ membros do Conselho Fiscal,
sempre assinando em conjunto com o 1° Tesoureiro;

VI - movimentar contas e recursos da APMIF DE CAMBIRA, em conjunto com o 10
Tesoureiro;

VII - apresentar anualmente, por ocasido da Assembléia Geral Ordinaria, Relatério
das Atividades da APMIF DE CAMBIRA do exercz’qo anterior:

VIII - receber ou autorizar que sejam recebidos quaisquer auxilios ou subvencbes
oriundas tanto de entidades publicas, autarquicas ou particulares;

IX - contratar, dispensar e autorizar afastamento de funcionarios, bem como
designar pessoas para ocupar cargos, funcbes ou comissdes de trabalho de acordo
com as necessidades da APMIF DE CAMBIRA;
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XI - elaborar o Plano de Trabalho Anual da APMIF DE CAMBIRA, am conjunto com

XII - fazer delegacdes de competéncia aps Diretores, Chefes de Servicos e
funciona‘rios, quando se fizer necessario.

§ 1°- 5 Presidéncia devera obrigatoriamente Ser desempenhada PO um membro
residente e pertencente 3 Sociedade local.

§ 2°- Compete ao Vice~Presédente auxiliar o Presidente nos seys encargos,
substituindo-0 em Suas faltas oy impedimentos,

Art. 11 - Compete ap 10 Secretario:
I - secretariar reunides e assembléias;
II - lavrar as atas das reuniges da Diretoria e das Assembléias Gerais;

IIT - promover a divulgacdo dos Servigos da APMIF DE CAMBIRA, objetivando sua
integracdo na COmunidade: .

IV - redigir toda a correspondéncia que Ihe for confiada;

V - apresentar ao Presidente, em tempo habil, todos os documentos Que devam
ser assinados;

VI - responsabilizar-se Pelo zelo e guarda de toda documentacio da Entidade;

VII - organizar € manter atualizado o cadastro dos associados da ApPMIF DE
CAMBIRA.

Paragrafo {inico. Compete agp 20 Secretarip, auxiliar g 10 Secretdrio e Substity|-

lo em suas auséncias oy impedimentos.
Art. 12 - Compete ao 10 Tesoureirg:

I - supervisionar a8 receita e 3z despesa, procurando convergir recursos ds
COmunidade, para SErvicos da APMIF DE CAMBIRA;

II - visitar as autorizagdes de despesas feitas pelo Presidente, passar recibos e
dar Quitagdes, sempre em conjunto com o Pfesédente;

III - assinar convénics, contratos e documentos de résponsabilidade da APMIF DE

IV - elaborar prestacdo de contas e balancetes Semestrais para apreciacdo do

——
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VI - apresentar nas reunides de Diretoria, do Conselho Fiscal e nas Assembié G
Gerais, posigdo financeira da APMIF DE CAMBIRA;
VII - manter todo o numerdrio em estabelecimento oficial de credito;
VIII - organizar e manter o cadastro dos bens patrimoniais da APMIF DE
CAMBIRA.
Paragrafo unico: Compete ao 2° Tesoureiro auxiliar nos servicos da Tesouraria, |
bem como substituir o 10 Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos.
Art. 13 - Em caso de vacéncia do cargo de Presidente, o Vice-Presidente assumira
0 cargo, para complementacdo do mandato.
Art. 14 - No caso de vacéncia nos cargos de Presidente e Vice-presidente, o
cargo sera exercido pelo associado efetivo mais antigo na Associacao.
Paragrafo tnico: No caso de 30 (trinta) dias apods sua indicacdo aos associados
a que se refere o caput deste artigo convocara eleicBes para o preenchimento dos
cargos de Presidente e Vice-Presidente, para novo mandato. ;
CAPITULO IV -
Do Conselho Fiscal
Art. 15 - Haverd 01 (um) Conselho Fiscal, composto de no minimo 3 (trés)
membros efetivos e 03 (trés) suplentes, com ‘mandato de 04 (quatro) anos e
eleitos por ocasido da Assembléia Geral que eleger a Diretoria Social da APMIF DE
CAMBIRA, sendo permitida a reeleigdo para 01 (um) mandato consecutivo.
§ 1°- O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da
Diretoria;
§ 29- Em caso de vacancia, 0 mandato sera assumido pelo respectivo suplente
até seu término.
Art. 16 - Compete ao Conselho Fiscal: +
I - examinar, a qualquer tempo, os livros de escrituragdo e demais documentos da I
APMIF DE CAMBIRA, devendo o Presidente fornecer-lhe todas as informacoes

necessarias ao bom desempenho de suas funcdes:

II - examinar o inventario, analisando o balango geral, 0 balancete semestral e
todas as demais contas da APMIF DE CAMBIRA apresentadas pelo Tesoureiro,
opinando a respeito;
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III - apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
IV - aditar, fiscalizar e opinar sobre as contas da APMIF DE CAMBIRA:

V - examinar € emitir parecer sobre 0 Plano Anual de Trabalho e o Relatorio de
Atividades apresentado pelo Presidente, por ocasido da Assembléia Geral
Ordinéria;

VI - verificar a legalidade da aplicacdo dos Recursos Financeiros da APMIF DE
CAMBIRA;

VII - reunir-se em carater ordindrio, a cada semestre €, extraordinariamente,
quando convocado pela Diretoria, com antecedéncia minima de 24 (vinte e
Quatro) horas, para deliberar sobre matéria de sua competéncia.

Art. 17 - As atividades dos Diretores e Conselheiros Fiscais, Deliberativos oy
Consultivos, bem cCOmo as dos associados, serdo inteiramente gratuitas, sendo-
lhes vedado o recebimento de qualquer lucro, gratificacdo, bonificacdo ou
vantagem, sob qualquer forma ou pretexto.

Art. 18 - A APMIF DE CAMBIRA reger-se-3 pelos principios da legalidade,
Impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia

Art. 19 - A APMIF DE CAMBIRA adotars praticas de gestdo administrativa,
necessarias e suficientes a coibir a obtencdo, de forma individual oy Coletiva, de
beneficios ou vantagens pessoais, até parentes do terceirn grau, ou em favor de
pessoas juridicas vinculadas, em decorréncia da Participacdc no processc
decisorio.

Art. 20 - Na Prestacdo de contas, a APMIF DE CAMBIRA observara as seguintes
normas:

a) a observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade:

D) que se dé publicidade por qualquer meio eficaz, no eéncerramento do exercicic
fiscal, ao relatério de atividades e das demonstracdes financeiras da APMIF pE
CAMBIRA, incluindo-se as CertidGes negativas de débitos junto ao INSS e ao
FGTS, colocando-os 3 disposi¢do para exame de qualquer Cidado;

C) a realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for
0 Caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto do termo de pbarceria conforme
previsto em regulamento §

d) a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos
sera feita conforme determina o paragrafo Unico do Artigo 70 da Constituicdo
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Art. 21 - A APMIF DE CAMBIRA ndo distribuird lucros, resultados, dividendos "
bonificagles, participacdes ou parcela de seu patriménio, sob qualauer forma

Art. 22 - As rendas, recursos e eventual resultado operacional serdo aplicados
integralmente na manutencado e desenvolvimento doc objetivos institucionais,
dentro do territério nacional.

CAPITULO V
Dos Cooperadores e Corpo Técnico

Art. 23 - Para auxiliar a APMIF DE CAMBIRA no alcance de seus objetivos, fica
criado o Grupo de Voluntdrios, representada por pessoas que se inscreverem na
Associagdo, com a finalidade de prestar determinadas atividades sociais, tais
como, visita a domicilios pobres, organizagdo de eventos, trabalhos manuais,
trabalhos técnicos de transmissdo de conhecimentos e outras cotaboracdes nos
servicos mantidos pela APMIF DE CAMBIRA ou a ela ligados por suas finalidades

Art. 24 - Havera uma Diretoria Executiva, subordinada a Diretoria Social da
APMIF DE CAMBIRA, constituida de um corpo técnico, composto de médicos
psicologos, pedagogos, advogados, socidlogos, enfermeiros, assistentes soc is,
educadores familiares, professores, auxiliares de direc3o, etc., cuja fungdo sera de
cooperar na parte tecnica, cientifica e administrativa dos servicos, de acordo com
0s interesses da instituicdo.

CAPITULO VI
Da Assembléia Geral

Art. 25 - A Assembléia Geral é o 6rgdo soberano de deliberacio da APMIF DE
CAMBIRA, sendo legais suas decisdes guando tomadas por a 1/3 (um terco) dos
associados efetivos em pleno gozo de seus direitos sociais, desde que ndo
necessitem de quorum qualificado.

Art. 26 - Compete a Assembléia Geral:

I - eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;

I1 - decidir sobre reformas ou alteragdes Estatutarias;

Il - decidir sobre a extingdo da APMIF DE CAMBIRA, nos termos dos artigos 38,
39 e 40 deste Estatuto;

IV - decidir sobre a conveniéncia de adquirir, alienar, transigir, hipotecar ou
permutar bens patrimoniais;

V - aprovar regulamentos e 0 Regimento Interno;

VI - aprovar anualmente as contas e atos praticados pela Diretoria, relativos ao

exercicio social findo, deliberando sobre relatorios e balancos da APMIF DE
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CAMBIRA;
VII - aprovar o Plang de Trabalho Anual da APMIF DE CAMBIRA: \i\'/

VIII - referendar as decisdes da Diretoria da APMIF DE CAMBIRA, sobre os casos
Omissos neste Estatuto ;

IX - destituir os administradores;
X - decidir pela exclusdo de qualquer associado.

Art. 27 - Havers anualmente uma Assembléia Geral Ordinéria, e/oy guando do
termino do mandato da Diretoria da APMIF DE CAMBIRA, para leitura e apreciacéo
do Relatério de Atividades e dos Demonstrativos de Receitas e Despesas do ano
anterior e apresentagdo do Plano de Trabalho .do exercicio vigente, bem como
para discutir e homologar as contas e o Balango aprovado pelo Conselho Fiscal.

Paragrafo Gnico: 0Os demonstrativos de receits e despesas anuais serdo
publicados por érgdos de imprensa, e também em Edital afixado em locais
publicos para conhecimento de terceiros.

Art. 28 - A convocacdo da Assembléia Geral sera feita por meio de edital afixado
na sede da APMIF DE CAMBIRA e/ou publicado na imprensa local, por circulares
Ou outros meios convenientes, devendo constar no edital, dia, horario e local da
realizacdo, além da pauta da reunido com antecedéncia minima de 30 (trinta

Art, 29 - A Assembléia Geral se reunirs Extraordinariamente quando necessario.
mediante convocacdo do Presidente, do Conselho Fiscal ou 3 requerimento de
1/5 (um quinto) dos associados efetivos, em pleno gozo de seys direitos
sociais, nos termos da alinea "e", do art. 6° do presente Estatuto os quais
especificardo os motivos da convocacgdo.

Paragrafo Gnico: A Assembléia Geral Extraordinaria so podera deliberar sobre
assuntos para os quais foi convocada.

Paragrafo Gnico: As Assembléias Gerais destinadas a reformas oy alteracdes
Estatutarias, bem €omo destituicdo dos admméstxadores, exclusdo de associados e
extingdo da presente associacdo, dependera de aprovagao por 2/3 {dois tergos)
dos associados presentes a Assembléia éspecialmente convocada para este fim,
ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos
associados (50%+1), ou com menos de 1/3 (um terce) nas convocacdes

seguintes.
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CAPITULO vI1
. Do Processgo Eletivo

Art. 31 - O Edita de Convocacdo da Assembléia Geral serd divulgado 20 (trints

Art.32-0 registro das Chapas, com anuéncias expressas dos Candidatos, se fars
na Secretaria da APMIF DE CAMBIRA por Chapa integrada por Diretoria
Conselho Fiscal, conforme artigos 8° e 14 deste Estatuto. © requerimento,
contendo o nome dos candidatos e respectivos cargos, devera ser protocolado até
20 (vinte) dias antes da data da eleicio.

Paragrafo Gnico: Serdo considerados elegiveis, somente 0S associados efetivos
que estiverem em pleno gozo de seus direitos.

Art. 33 - Compete 3 Diretoria, até 5 (cinco) dias apos o término do prazo para
registro das Chapas de Candidatos, verificar sua régularidade, bem come decidir
scbre eventuais impugnacdes apresentadas em Igual prazo de registro.

constituida uma Comiss&o Eleitoral que deverd ser paritaria, com indicagBes de
membros das Chapas inscritas. Cabe a Comissag Eleitoral elaborar o regulamento
das eleigdes bem Como acompanhar todo o Processo de eleicdo,

Art. 35 - A posse dos membros eleitos Para a Diretoria e Conselho Fiscal, sera
realizada em reunido solene, que ocorrerd até 15 diac apos a eleicdo, Na
Assembléia Geral de Posse, deve-se lavrar a Ata em livro proprio, firmado por
todos os membros empossados e demais presentes na Assembléia e posterior
registro no Cartdrio de Titulos e Documentos.

CAPITULO vIII
Do Patriménio, Recursos e Manutencao.

Art. 36 - O patriménio da APMIF DE CAMBIRA sera constituide de bens moveis,
imoveis, veiculos, semoventes, acdes e apdlices de divida piblica

Art. 37 - A APMIF DE CAMBIRA organizara seu patriménio € constituira recursos

[



Associacio de Protecio 3 Maternidade,

b} L - ] la B L
e a Infancia e 3 Familia de Cambira
CNPUME e BR A1+ F3HO0001 .17
A' PMI.r-'! Rua Argenting, 110 -centro - CEP 86.890-000 . Fone/Fax 34361247 . Cambira - Parang

para manutencao, observando os principios gerais de economia e financas

OS seguintes elementos: ' S5a880
:‘y: = % % \_
@) mensalidade e Contribuicdo dos associados: gg A .,-;Qi}w, ,-?;;} ‘
) i iy &&mgm, ;5 3
D) trabalho da Diretoria, associados e Colaboradores \*\\@ /{Z

c) donativos, contribuicdes e €ventuais legados :

) produtos de festivais e tampanhas;
f) rendas de aluguéis;
g) contribuicdes eventuais,

§ 19- 4Ag rendas provenientes ce aplicacdes fmanceéras, aluguéis e de bens ' |
Patrimoniais, serdo revertidas integralmente Para a manutencio das atividades da R
propria APMIF DE CAMBIRA.

§ 2°- 0Os saidos verificados nos exercicios financeiros nao poderdo ser
Capitalizados & custa de reducso oy deficiéncia dos Servigos.

Art. 38 - No caso de extincdo oy dissolu¢do da APMIE DE CAMBIRA, o acervo que
de direito |he pertencer bem como o patriménio liquido serd destinado 3 outra |
entidade filantrépica congénere, com personalidade juridica, devidamente !
qualificada nos termos da Lei NO 9790/99, que esteja registrada no Conselho
Naciona! de Assisténcia Social - CNAS, gue deverd utilizar Para os mesmos fine |
de protecdo a Maternidade e 3 infancia '

CAPITULO 1%
Das Disposicdes Gerais

Art. 39 - A ApMIF DE CAMBIRA presta servicos Permanentes e sem qualquer
discrimina;ﬁo de clientela e nem tera interesses politicos partidarios.

Art. 40 - A APMIF DE CAMBIRA s¢ poderd ser extinta por deliberacdo da
Assembléia Geral Extraordma’réa, especiaimente convocada para esse fim,
mediante decis3o de 2/3 (dois tercos) dos as5s0Ciados presentes 3 Assembleia,
devendo, na mesma Assembfés’a, ser eleita uma comissdo composta por 10 (dez)
membros escolhidos dentre os associados para conduzir 3 solvéncia, ‘
remanescente sera destinado a uma Instituicdo congénere. |

3

Art. 41 - Os exercicios financeiro € social da APMIF DE CAMBIRA findardo em 31
de dezembro de cada ano,

Art. 42 - Ser3 Comemorativo o dia 24 de agosto de cada ano, data da
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fundacdo da APMIF DE CAMBIRA.

Art. 43 - O presente Estatuto somente podera ser modificado ou aiterado nos
termos dos seus artigos 26, inciso 11, 30, paragrafo unico.

Art. 44 - Os casos omissos neste Estatuto serdo interpretados e decididos pela
Diretoria Social e referendados pela Assembléia Geral.

Art. 45 - Fica eleito o Foro de Apucarana, no Estado Parana, para dinmir
quaisquer questdes oriundas do presente Estatuto, bem como para litigios que
eventualmente possam ocorrer vinculados a APMIF DE CAMBIRA.

Art. 46 - Serdo considerados como socios todas agqueles gue assinarem a ata da
reunido que aprovar a primeira alteragdo estatutaria.

CAPITULO X
Das Disposicdes Transitorias

Art. 47 - Para a assembléia promovida com objeto de realizar a primeira
alteracdo do estatuto da APMIF DE CAMBIRA, podera votar todo municipe,
mediante apresentacdo de qualquer documento que comprove ser cidadao desta
municipalidade.

O presente Estatuto, aprovado em Assembléia Geral Extraordinaria, realizada no
dia 14 de abril de 2.005, com as devidas modificacdes, entrara em wvigor apos
registro no Cartério de Registro de Titulos e Documentos do Registro Civil de
Pessoas Juridicas da Comarca de Apucarana, no Estado do Parana

Cambira, 14 de abril de 2005.
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Presidente da APMIF Secretaria da APMIF
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